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Verordnung
tiber die Berufsausbildungen
zum Rechtsanwaltsfachangestellten und zur Rechtsanwaltsfachangestellten,
zum Notarfachangesteliten und zur Notarfachangestellten,
zum Rechtsanwalts- und Notarfachangestellten
und zur Rechtsanwalts- und Notarfachangesteliten sowie zum
Patentanwaltsfachangestellten und zur Patentanwaltsfachangesteliten
(ReNoPat-Ausbildungsverordnung - ReNoPatAusbV)*

Vom 29. August 2014

Auf Grund des § 4 Absatz 1 des Berufsbildungsge-
setzes, der durch Artikel 232 Nummer 1 der Verordnung
vom 31. Oktober 2006 (BGBI. | S. 2407) geéndert wor-
den ist, in Verbindung mit § 1 Absatz 2 des Zustandig-
keitsanpassungsgesetzes vom 16. August 2002 (BGBI. |
S. 3165) und dem Organisationserlass vom 17. Dezem-
ber 2013 (BGBI. | S. 4310) verordnet das Bundesminis-
terium der Justiz und fir Verbraucherschutz im Einver-
nehmen mit dem Bundesministerium fir Bildung und
Forschung:

§1

Staatliche
Anerkennung der Ausbildungsberufe

Die Ausbildungsberufe Rechtsanwaltsfachangestell-
ter und Rechtsanwaltsfachangestellte, Notarfachange-
stellter und Notarfachangestellte, Rechtsanwalts- und
Notarfachangestellter und Rechtsanwalts- und Notar-
fachangestellte sowie Patentanwaltsfachangestellter
und Patentanwaltsfachangestellte werden nach § 4 Ab-
satz 1 des Berufsbildungsgesetzes staatlich anerkannt.

§2
Dauer der Berufsaushildungen

Die Berufsausbildungen dauern Jeweils drei Jahre.

§3
Ausbildungsrahmenplan

(1) Gegenstand der Berufsausbildungen sind min-
destens die im Ausbildungsrahmenplan (Anlage) ge-
nannten Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten (be-
rufliche Handlungsfahigkeit).

(2) Eine vom Ausbildungsrahmenplan abweichende
Organisation der Berufsausbildungen ist insbesondere
dann zulassig, wenn betriebspraktische Besonderhei-
ten die Abweichung erfordern.

* Diese Rechtsverordnung ist eine Ausbildungsordnung im Sinne des
§ 4 des Berufsbildungsgesetzes. Die Ausbildungsordnung und der
damit abgestimmte, von der Standigen Konferenz der Kultusminister
der Ldnder in der Bundesrepublik Deutschland beschlossene Rah-
menlehrplan fiir die Berufsschule werden demnéchst im amtlichen
Teil des Bundesanzeigers verdffentlicht.

§4
Struktur der
Berufsausbildungen, Ausbildungsberufsbilder

(1) Die Berufsausbildungen gliedern sich in

1. berufsiibergreifende berufsprofilgebende Fertigksi-
ten, Kenntnisse und Fahigkeiten,

2. weitere berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kennt-
nisse und Fahigkeiten des jeweiligen Ausbildungs-
berufes sowie

3. berufsiibergreifende integrative Fertigkeiten, Kennt-
nisse und F&higkeiten.

(2) Berufsiibergreifende berufsprofilgebende Fertig-
keiten, Kenntnisse und Fahigkeiten sind

1. Mandanten- oder Beteiligtenbetreuung

a) Mandanten- oder beteiligtenorientierte Kommuni-
kation und serviceorientierte Betreuung

b) Konferenz- und Besprechungsmanagement

c) Fachbezogene Anwendung der englischen Spra-
che

2. BOro- und Arbeltsorganisation
a) Betriebs- und Arbeitsablaufe; Qualitatssicherung

b) Biro- und Verwaltungsarbeiten; Aktenverwaltung
und Dokumentation

c) Fristen- und Terminmanagement
d) Arbeiten im Team
e) Textgestaltung
f) informations- und Kommunikationssysteme
g) Elektronischer Rechtsverkehr
h) Datenschutz und Datensicherheit
3. Rechnungswesen und -kontrolle
a) Rechnungs- und Finanzwesen; Zahlungsverkehr
b) Aktenbuchhaltung
4. Gesetze und Verordnungen in der Rechtspflege

a) Handhabung von Gesetzen und Verordnungen;
Europarecht

b) Zivilrecht
aa) Allgemeiner Teil des birgerlichen Rechts
bb) Schuld- und Sachenrecht
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cc) Handels- und Gesellschaftsrecht
c} Zivilvertahrensrecht; Zwangsvollstreckungsrecht.

(3) Weitere berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kennt-
nisse und Fahigkeiten im Ausbildungsberuf Rechts-
anwaltsfachangesteliter und Rechtsanwaltsfachange-
stelite sind

1. Zivilrechtliches Mandat

a) Rechtsanwendung im Bereich des birgerlichen
Rechts

b) Rechtsanwendung in den Bereichen des Wirt-
schafts- und Europarechts

¢) Rechtsanwendung im Bereich des Zivilprozesses
2. Zwangsvollstreckungsrechtliches Mandat
3. Vergtitung und Kosten im zivilrechtlichen Mandat

a) Vergltungsgrundsétze

b) Vergiitung im Zivilprozess

c) Vergitung in Prozesskosten- und Beratungshilfe-
verfahren

d) Vergiitung in der Zwangsvollstreckung
e) Kostentragung und Kostenfestsetzung
f) Gerichtskosten

4. Zahlungsverkehr.

(4) Weitere berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kennt-
nisse und Fahigkeiten im Ausbildungsberuf Notarfach-
angestellter und Notarfachangestellte sind

1. Notariatsgeschéfte

a) Rechtsanwendung in den Bereichen des biirger-
lichen Rechts und des Zivilverfahrensrechts

b) Rechtsanwendung im Bersich des Liegenschafts-
rechts

c) Rechtsanwendung in den Bereichen des Fami-
lien- und Erbrechts

d) Rechtsanwendung in den Bereichen des Han-
dels- und Geselischaftsrechts

2. Notarielles Berufs- und Verfahrensrecht
a) Stellung und Amtspflichten des Notars
b) Urkundswesen
c) Verwahrungsgeschéfte

3. Kostenrecht

4. Elektronlscher Rechtsverkehr im Notariat.

(5) Weitere berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kennt-
nisse und Fahigkeiten im Ausbildungsberuf Rechtsan-
walts- und Notarfachangestellter und Rechtsanwalts-
und Notarfachangestellte sind

1. Rechtsanwendung in den Beresichen des blrger-
lichen Rechts sowie des Handels- und Geseli-
schaftsrechts

2. Rechtsanwendung in den Bereichen des Zivilprozes-
ses und der Zwangsvollstreckung

3. Notariatsgeschafte

a) Rechtsanwendung im Bereich des Liegenschafts-
rechts

b) Rechtsanwendung in den Bereichen des Fami-
lien- und Erbrechts

c) Rechtsanwendung im Bereich des Registerrechts
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4. Vergitung und Kosten

a) Anwaltsvergltung

b) Notarkosten

c) Gerichtskosten
5. Elektronischer Rechts- und Zahlungsverkehr
6. Notarielles Berufs- und Verfahrensrecht.

(6) Weitere berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kennt-
nisse und Fahigkeiten im Ausbildungsberuf Patent-
anwaltsfachangestellter und Patentanwaltsfachange-
stellte sind

1. Grundlagen des Rechts des geistigen Eigentums
2. Nationaler gewerblicher Rechtsschutz
a) Nationale gesetzliche Vorschriften
b) Anmeldung nationaler gewerblicher Schutzrechte
c} Erteilungs- und Eintragungsverfahren
d) Rechtsmitte! und Rechtsbehelfe

3. Internationaler, regionaler und europdischer gewerb-
licher Rechtsschutz

a) Internationale Zusammenarbeit

b) Anmeldung gewerblicher Schutzrechte auf Grund
Internationaler, regionaler und europdaischer Ver-
trage und Abkommen

c) Anmeldung gewerblicher Schutzrechte im Aus-
land

d) Erteilungs- und Eintragungsverfahren
e) Rechtsmittel und Rechtsbehelfe

4, Buro- und Verwaltungsaufgaben im gewerblichen
Rechtsschutz

a) Fristenmanagement

b) Aufrechterhaltung und

Umschreibung von
Schutzrechten
5. Verfahren nach Erteilung oder Eintragung von
Schutzrechten

a) Erstinstanzliche Verfahren
b) Rechtsmilttel und Rechtsbehelfe
6. Vergutungs- und Kostenrecht.

(7) Berufstibergreifende integrative
Kenntnisse und Fahigkeiten sind

1. Stellung des Ausbildungsbetriebes im Rechtswesen
und im Wirtschaftssystem

2. Aufbau, Organisationsstruktur und Rechtsform des
Ausbildungsbetriebes

3. Berufsbildung, Arbeits-, Sozial- und Tarifrecht

4. Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit;
MaBnahmen der Gesundheitsforderung

5. Umweltschutz.

Fertigkeiten,

§5
Durchfiihrung der Berufsausbildungen

(1) Die in dieser Verordnung genannten Fertigkeiten,
Kenntnisse und F#higkeiten sollen so vermittelt wer-
den, dass die Auszubildenden zur Ausilbung einer qua-
lifizierten beruflichen Tatigkeit im Sinne des § 1 Ab-
satz 3 des Berufsbildungsgesetzes beféhigt werden,
was insbesondere selbstédndiges Planen, Durchfiihren
und Kontrollieren einschlieBt. Diese Befahigung ist
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auch in den Prifungen nach den §§ 6 bis 10 nachzu-
weisen.

(2) Die Ausbildenden haben unter Zugrundslegung
des Ausbildungsrahmenplans fiir die Auszubildenden
einen Ausbildungsplan zu erstellen.

(3) Die Auszubildenden haben einen schriftlichen
Ausbildungsnachweis zu fihren. Ihnen ist Gelegenheit
zu geben, den schriftlichen Ausbildungsnachweis wah-
rend der Ausbildungszeit zu fihren. Die Ausbildenden
haben den schriftlichen Ausbildungsnachweis regelma-
Big durchzusehen.

§6
Zwischenpriifung

(1) Zur Ermittlung des Ausbildungsstandes ist eine
Zwischenprifung durchzufihren. Sie soll am Anfang
des zweiten Ausbildungsjahres stattfinden.

(2) Die Zwischenprufung erstreckt sich auf

1. die in der Anlage Abschnitt A fiir das erste Ausbil-
dungsjahr genannten berufsiibergreifenden berufs-
profilgebenden Fertigkeiten, Kenntnisse und Féhig-
keiten,

2. die in der Anlage Abschnitt F genannten berufstiber-
greifenden integrativen Fertigkeiten, Kenntnisse und
Fahigkeiten sowie

3. den im Berufsschulunterricht zu vermittelnden Lehr-
stoff, soweit er flr die Berufsausbildung wesentlich
ist.

(3) Die Zwischenpriifung findet in den folgenden
Priifungsbereichen statt:
1. Kommunikation und Biroorganisation sowie
2. Rechtsanwendung.

(4) Fur den Prifungsbereich Kommunikation und
Biroorganisation bestehen folgende Vorgaben:

1. der Prufling soll nachweisen, dass er in der Lage ist,

a) Arbeitsaufgaben zu planen, durchzufithren und zu
kontrollieren,

b) Post zu bearbeiten und Akten zu verwalten,

c) Vorschriften des Datenschutzes zu beachten,
d) Konferenzen und Besprechungen zu managen,
e) Fristen und Termine zu Uberwachen,

f) Mandanten oder Beteiligte serviceorientiert zu
empfangen und zu betreuen;

2. der Prifling soll fallbezogene Aufgaben schriftlich
bearbeiten;

3. die Priffungszeit betrégt 60 Minuten.

(5) Fur den Prifungsbereich Rechtsanwendung be-
stehen folgende Vorgaben:

1. der Prifling soll nachweisen, dass er in der Lage ist,

a) Steliung und Hauptpflichten des Rechtsanwalts,
des Notars und des Patentanwalts im Rechtssys-
tem zu beachten,

b) Gesetze und Verordnungen zu handhaben,

c) Entstehung und Wirksamkeit von Rechtsgeschif-
ten zu prifen,

d) Leistungsstorungen beim Kaufverirag festzustel-
len,
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e} Arten von Kaufleuten und Unternehmensformen
zu unterscheiden,

f) Mahnschreiben zu erstelten;

2. der Prifling soll fallbezogene Aufgaben schriftlich
bearbeiten;

3. die Priifungszeit betragt 60 Minuten.

§7
Abschlusspriifung
fir den Ausblldungsberuf Rechtsanwaltsfach-
angestellter und Rechtsanwaltsfachangestelite

(1) Die Abschlusspriifung erstreckt sich auf

1. die in der Anlage Abschnitt A genannten berufsiiber-
greifenden berufsprofilgebenden Fertigkeiten, Kennt-
nisse und Féhigkeiten,

2. die in der Anlage Abschnitt B genannten weiteren
berufsprofilgebenden Fertigkeiten, Kenntnisse und
Féhigkeiten,

3. die in der Anlage Abschnitt F genannten berufsilber-
greifenden integrativen Fertigkeiten, Kenntnisse und
Fahigkeiten sowise

4. den im Berufsschulunterricht zu vermittelnden Lehr-

stoff, soweit er fUr die Berufsausbildung wesentlich
ist.

(2) Die Abschlusspriifung besteht aus den Prisfungs-
berelchen
1. Geschéfts- und Leistungsprozesse,
. Mandantenbetreuung,
. Rechtsanwendung im Rechtsanwaltsbereich,
. Verglitung und Kosten sowie
. Wirtschafts- und Sozialkunde.

(3) Fur den Prufungsbereich Geschifts- und Leis-
tungsprozesse bestehen folgende Vorgaben:

1. der Pr{ifling soll nachweisen, dass er in der Lage ist,

(S~ OV R V]

a) arbeitsorganisatorische Prozesse zu planen,
durchzufiihren und zu kontrollieren,

b) zur Qualltétsverbesserung betrieblicher Prozesse
beizutragen,

c) Bdro- und Verwaltungsaufgaben zu planen,
durchzufiihren und zu kontrollieren,

d) elektronischen Rechtsverkehr zu nutzen,

e) Ausklnfte aus Registern einzuholen und zu ver-
arbeiten,

f) Aktenbuchhaltung zu fihren,

g) Aufgaben im Bereich des Rechnungs- und Fi-
nanzwesens auszufihren;

2. der Prifling soll fallbezogene Aufgaben schriftlich
bearbeiten;

3. die Priifungszeit betrdgt 60 Minuten.

(4) Fur den Priifungsbereich Mandantenbetreuung
bestehen folgende Vorgaben:

1. der Prifling soll nachweisen, dass er in der Lage ist,
a) Mandanten serviceorientiert zu betreuen,
b) Anliegen von Mandanten zu erfassen,

c) Gesprache mit Mandanten adressatenorientiert
zu fiihren,
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d) Auskiinfte einzuholen und zu erteilen,
o) Konfliktsituationen zu bewdltigen;

2. for die Prifung wéhlt der Priifungsausschuss sines
der folgenden Gebiete aus:

a) zivilrechtliches Mandat,
b) zwangsvollstreckungsrechtliches Mandat,

c) VergUtung und Kosten Im zivilrechtlichen Mandat
oder

d) Zahlungsverkehr;

3. mit dem Prifling soll ein fallbezogenes Fachge-
spréch getihrt werden;

4. die fachbezogene Anwendung der englischen Spra-
che ist zu bericksichtigen;

5. die Priifungszeit betrdgt 15 Minuten.

(5) Fur den Prufungsbereich Rechtsanwendung im
Rechtsanwaltsbereich bestehen folgende Vorgaben:

1. der Prifling soll nachweisen, dass er in der Lage ist,

a) Sachverhalte, insbesondere in den Bersichen des
blrgerlichen Rechts sowie des Gesellschafts-,
Wirtschafts- und Europarechts, rechtlich zu erfas-
sen und zu beurteilen,

b) MaBnahmen im Zivilprozess- und Zwangsvoll-
streckungsrecht vorzubereiten, durchzufiihren
und zu kontrollieren,

c) fachkundliche Texte zu formulieren und zu gestal-
ten;

2. der Prufling soll fallbezogene Aufgaben schriftlich
bearbeiten;

3. die fachbezogene Anwendung der englischen Spra-
che ist zu beriicksichtigen;

4. die Priifungszeit betragt 150 Minuten.

(6) Fur den Prifungsbereich Vergiltung und Kosten
bestsehen folgende Vorgaben:

1. der Priifling soll nachweisen, dass er in der Lage ist,

a) Werte, Gebihren und Auslagen fur Vergitungs-
rechnungen zu ermitteln,

b) Vergiitungsrechnungen im auBergerichtlichen und
gerichtlichen Bereich sowie im Zwangsvollstre-
ckungsverfahren zu erstellen,

c) Kostenfestsetzungsantriage und Antrage auf Ver-
gltung im Prozesskostenhilfeverfahren zu erstel-
len,

d) Gerichtskostenvorschiisse zu berechnen und Ge-
richtskostenrechnungen zu kontrollleren;

2. der Prifling soll fallbezogene Aufgaben schriftlich
bearbeiten;

3. die Prifungszeit betragt 90 Minuten.

(7) Firden Pritfungsbereich Wirtschafts- und Sozial-
kunde bestehen folgende Vorgaben:

1. der Priifling soll nachweisen, dass er in der Lage ist,
allgemeine wirtschaftliche und gesellschaftliche Zu-
sammenhénge der Berufs- und Arbeitswelt darzu-
stellen und zu beurteilen;

2. der Prifling soll fallbezogene Aufgaben schriftlich
bearbeiten;

3. die Prifungszeit betrdgt 60 Minuten.
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(8) Die einzelnen Prifungsbersiche sind wie folgt zu
gewichten:
1. Geschafts- und Leistungsprozesse mit 15 Prozent,
2. Mandantenbetreuung

3. Rechtsanwendung im Rechts-
anwaltsbersich

4. Vergltung und Kosten mit 30 Prozent,
5. Wirtschafts- und Sozialkunde mit 10 Prozent.

(9) Die Abschlusspriifung ist bestanden, wenn die
Leistungen wie folgt bewertet worden sind:

1. im Gesamtergebnis mit mindestens ,ausreichend”,

2. im Priifungsbereich Rechtsanwendung im Rechts-
anwaltsbereich mit mindestens ,ausreichend”,

3. In mindestens drei weiteren Prufungsbersichen mit
mindestens ,ausreichend®,

4. in keinem PrUfungsbersich mit ,ungeniigend*“.

(10) Auf Antrag des Priflings ist die Priifung in einem
der Prifungsbereiche ,Geschafts- und Leistungspro-
zesse", ,Rechtsanwendung im Rechtsanwaltsbereich®,
JVergltung und Kosten“ oder ,Wirtschafts- und Sozial-
kunde" durch eine miindliche Priifung von stwa 15 Mi-
nuten zu ergdnzen, wenn

1. der Priufungsbereich schlechter als mit ,ausrei-
chend“ bewertet worden ist und

2. die mindliche Ergadnzungspriifung fiir das Bestehen
der Abschlussprifung den Ausschlag geben kann.

Bei der Ermittlung des Ergebnisses fiur diesen Prii-
fungsbereich sind das bisherige Ergebnis und das Er-
gebnis der mindllchen Ergénzungsprifung im Verhait-
nis 2:1 zu gewichten.

mit 15 Prozent,

mit 30 Prozent,

§8
Abschlusspriifung
fiir den Ausbildungsberuf
Notarfachangestellter und Notarfachangestellte

(1) Die Abschlusspriifung erstreckt sich auf

1. die in der Anlage Abschnitt A genannten berufsiiber-
greifenden berufsprofilgebenden Fertigkeiten, Kennt-
nisse und Fahigkeiten,

2. die in der Anlage Abschnitt C genannten welteren
berufsprofilgebenden Fertigkeiten, Kenntnisse und
Féhigkeiten,

3. die In der Anlage Abschnitt F genannten berufsiiber-
greifenden integrativen Fertigkelten, Kenntnisse und
Fahigkelten sowle

4. den im Berufsschulunterricht zu vermittelnden Lehr-
stoff, soweit er fir die Berufsausbildung wesentlich
ist.

(2) Die Abschlusspriifung besteht aus den Priifungs-
bersichen

1. Geschéfts- und Leistungsprozesse,
. Beteiligtenbetreuung,

. Rechtsanwendung im Notarbereich,
. Kosten sowie

. Wirtschafts- und Sozialkunde.

(3) Fur den Prufungsbereich Geschifts- und Leis-
tungsprozesse bestehen folgende Vorgaben:

1. der Prufling soll nachweisen, dass er in der Lage ist,

WM
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3.

a) arbeitsorganisatorische Prozesse
durchzufihren und zu kontrollieren,

zu planen,

b) zur Qualitatsverbesserung betrieblicher Prozesse
beizutragen,

c) Biro- und Verwaltungsaufgaben zu
durchzufihren und zu kontrollieren,

planen,

d) elektronischen Rechtsverkehr zu nutzen,

e) Auskinfte aus Registern einzuholen und zu ver-
arbeiten,

f) Aktenbuchhaltung zu fiihren,

g) Aufgaben im Bereich des Rechnungs- und Fi-
nanzwesens auszufihren;

. der Prifling soll fallbezogene Aufgaben schriftlich

bearbeiten;
die Prifungszeit betragt 60 Minuten.
(4) Fur den Prifungsbereich Beteiligtenbetreuung

bestehen folgende Vorgaben:

1.

5.

der Prifling soll nachweisen, dass er in der Lage ist,
a) Beteiligte serviceorientiert zu betreuen,
b) Anliegen von Beteiligten zu erfassen,

c) Gesprache mit Beteiligten adressatenorientiert zu
fuhren,

d) Auskiinfte einzuholen und zu erteilen,
e) Konfliktsituationen zu bewaltigen;

. fur die Prufung wahit der Priifungsausschuss eines

der folgenden Gebiete aus:

a) Notariatsgeschafte,

b) notarielles Berufs- und Verfahrensrecht,
c) Kostenrecht oder

d) elektronischer Rechtsverkehr im Notariat;

. mit dem Prifling soll ein fallbezogenes Fachge-

spriach gefithrt werden;

. die fachbezogene Anwendung der englischen Spra-

che ist zu berticksichtlgen;
die Prifungszeit betrdgt 15 Minuten.
(5) Far den Prifungsbereich Rechtsanwendung im

Notarbereich bestehen folgende Vorgaben:

1.

der Priifling soll nachweisen, dass er in der Lage ist,

a) Sachverhalte, Insbesondere in den Bereichen des
birgerlichen Rechts sowie des Handels-, Gesell-
schafts- und Registerrechts, rechtlich zu erfassen
und zu beurteilen,

b) Notariatsgeschéfte unter Bericksichtigung des
Beurkundungs- und Berufsrechts einschlieBlich
des dazugehdrigen materiellen Rechts vorzube-
reiten, durchzufithren und zu kontrollieren,

c) fachkundliche Texte zu formulieren und zu gestal-
ten;

. der Prufling soll fallbezogene Aufgaben schriftlich

bearbeiten;

. die fachbezogene Anwendung der englischen Spra-

che ist zu berlicksichtigen;

. die Prifungszeit betrdgt 150 Minuten.

(6) Fur den Prufungsbereich Kosten bestehen fol-

gende Vorgaben:

1.

der Prifling soll nachweisen, dass er in der Lage ist,
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a) Kosten zu ermitteln und Kostenberechnungen
unter Berlicksichtigung der Geschéaftswert- und
Gebtihrenvorschriften zu erstellen,

b) die Kosteneinzishung unter Beriicksichtigung der
Félligkeits- und Verjdhrungsvorschriften vorzube-
reiten und zu kontrollieren;

2. der Priifling soll fallbezogene Aufgaben schriftlich
bearbeiten;

3. die Prifungszeit betragt 80 Minuten.

(7) Firden Prufungsbereich Wirtschafts- und Sozial-
kunde bestehen folgende Vorgaben:

1. der Prufling soll nachweisen, dass er in der Lage ist,
allgemeine wirtschaftliche und geselischaftliche Zu-
sammenhange der Berufs- und Arbeitswelt darzu-
stellen und zu beurteilen;

2. der Prifling soll fallbezogene Aufgaben schriftlich
bearbeiten;

3. die Priifungszelt betragt 60 Minuten.

(8) Die einzelnen Prifungsbereiche sind wie folgt zu
gewichten:

1. Geschéfts- und Lelstungsprozesse mit 15 Prozent,
. Beteiligtenbetreuung mit 15 Prozent,
. Rechtsanwendung im Notarbereich mit 30 Prozent,
. Kosten
. Wirtschafts- und Sozialkunde mit 10 Prozent.

(9) Die Abschlusspriifung ist bestanden, wenn die
Leistungen wie folgt bewertet worden sind:

mit 30 Prozent,

[S2 P~ A

1. im Gesamtergebnis mit mindestens ,ausreichend®,

2. im Prifungsbereich Rechtsanwendung im Notarbe-
reich mit mindestens ,ausreichend",

3. in mindestens drei weiteren Priifungsbereichen mit
mindestens ,ausreichend",

4. in keinem PriOfungsbereich mit ,ungeniigend".

(10) Auf Antrag des Priifiings Ist die Priifung in einem
der Prifungsbereiche ,Geschéfts- und Leistungspro-
zesse", ,Rechtsanwendung im Notarbereich", ,Kosten“
oder ,Wirtschafts- und Sozialkunde" durch eine miind-
liche Priifung von etwa 15 Minuten zu ergénzen, wenn

1. der Prifungsbereich schlechter als mit ,ausrei-
chend" bewertet worden ist und

2. die mundliche Ergdnzungsprifung fiir das Bestehen
der Abschlusspriifung den Ausschlag geben kann.

Bei der Ermittlung des Ergebnisses flir diesen Pril-
fungsbereich sind das bisherige Ergebnis und das Er-
gebnis der mindlichen Erganzungsprifung im Verhalt-
nis 2:1 zu gewichten.

§9
Abschlusspriifung
fiir den Ausbildungsberuf
Rechtsanwalts- und Notarfachangestellter
und Rechtsanwalts- und Notarfachangestellte

(1) Die Abschlusspriifung erstreckt sich auf

1. die in der Anlage Abschnitt A genannten berufsiiber-
greifenden berufsprofilgebenden Fertigkeiten, Kennt-
nisse und Fahigkeiten,
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2. die in der Anlage Abschnitt D genannten weiteren
berufsprofilgebenden Fertigkeiten, Kenntnisse und
Fahigkeiten,

3. die in der Anlagse Abschnitt F genannten berufsiiber-
greifenden integrativen Fertigkeiten, Kenntnisse und
Fahigkeiten sowie

4. den im Berufsschuluntemricht zu vermittelnden Lehr-
stoff, soweit er fiir die Berufsausbildung wesentlich
ist.

(2) Die Abschlussprifung besteht aus den Prifungs-
bereichen

1. Geschafts- und Leistungsprozesse,

2. Mandanten- und Beteiligtenbetreuung,

3. Rechtsanwendung im Rechtsanwalts- und Notarbe-
reich,

4. Vergiitung und Kosten sowie

5. Wirtschafts- und Sozialkunde.

(3) FUr den Prufungsbereich Geschéfts- und Leis-

tungsprozesse bestehen folgende Vorgaben:

1.

3.

der Prifling soll nachweisen, dass er in der Lage ist,

a) arbeitsorganisatorische Prozesse zu
durchzuftihren und zu kontrollieren,

planen,

b) zur Qualitatsverbesserung betrieblicher Prozesse
beizutragen,

c) BlUro- und Verwaltungsaufgaben
durchzufithren und zu kontrollieren,

zu planen,

d) elektronischen Rechtsverkehr zu nutzen,

e) Auskiinfte aus Registern esinzuholen und zu ver-
arbeiten,

f) Aktenbuchhaltung zu fuhren,

g) Aufgaben im Bereich des Rechnungs- und Fi-
nanzwesens auszufihren;

. der Priifling soll fallbezogene Aufgaben schrifilich

bearbeiten;
die Prifungszeit betragt 60 Minuten.
(4) Fur den Priifungsbereich Mandanten- und Betei-

ligtenbetreuung bestehen folgende Vorgaben:

1.

der Priifling soll nachweisen, dass er in der Lage ist,

a) Mandanten und Beteiligte serviceorientiert zu be-
treuen,

b) Anliegen von Mandanten und Beteiligten zu er-
fassen,

c) Gespriache mit Mandanten und Beteiligten adres-
satenorientiert zu flhren,

d) Auskiinfte einzuholen und zu erteilen,
e) Konfliktsituationen zu bewaéltigen;

. for die Prufung wahlt der Prifungsausschuss eines

der folgenden Gebiete aus:

a) Rechtsanwendung in den Bereichen des birger-
lichen Rechts sowie des Handels- und Gesell-
schaftsrechts,

b) Rechtsanwendung in den Bereichen des Zivilpro-
zesses und der Zwangsvollstreckung,

c) Notariatsgeschitfte,
d) Vergutung und Kosten,
e) elektronischer Rechts- und Zahlungsverkehr oder
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f) notarielles Berufs- und Verfahrensrecht;

3. mit dem Prifling soll ein fallbezogenes Fachge-
spréch gefiihrt werden;

4. die fachbezogene Anwendung der englischen Spra-
che ist zu beriicksichtigen;

5. die Priufungszeit betragt 15 Minuten.

(5) Fur den Priifungsbereich Rechtsanwendung im
Rechtsanwalts- und Notarbereich bestehen folgende
Vorgaben:

1. der Priifling soll nachweisen, dass er in der Lage ist,

a) Sachverhalte, insbesondere in den Bereichen des
birgerlichen Rechts sowie des Handels-, Gesell-
schafts- und Registerrechts, rechtlich zu erfassen
und zu beurteilen,

b) MaBnahmen im Zivilprozess- und Zwangsvoll-
strackungsrecht vorzubereiten, durchzufiihren
und zu kontrollieren,

c) Notariatsgeschéfte unter Berlcksichtigung des
Beurkundungs- und Berufsrechts einschlieBlich
des dazugehdrigen materiellen Rechts vorzube-
reiten, durchzufiihren und zu kontrollieren,

d) fachkundliche Texte zu formulieren und zu gestal-
ten;

2. der Prifling soll fallbezogene Aufgaben schriftlich
bearbeiten;

3. die fachbezogene Anwendung der englischen Spra-
che ist zu beriicksichtigen;

4. die Prifungszeit betragt 150 Minuten.

(6) Fur den Priiffungsbereich Vergitung und Kosten
bestehen folgende Vorgaben:

1. der Priifilng soll nachweisen, dass er in der Lage ist,

a) Werte, Gebihren und Auslagen fir Vergitungs-
rechnungen und Kostenberechnungen zu ermit-
teln,

b) Vergiitungsrechnungen und Kostenberechnun-
gen zu erstellen,

c) Kostenfestsetzungsantrage und Antriage auf Ver-
gutung Im Prozesskostenhilfeverfahren zu erstel-
len,

d) die Kosteneinziehung vorzubereiten und zu kon-
trollieren,

e) Gerichtskostenvorschilsse zu berechnen und Ge-
richtskostenrechnungen zu kontrollieren;

2. der Prifling soll fallbezogene Aufgaben schriftlich
bearbeiten;

3. die Pritfungszeit betrdgt 90 Minuten.

(7) Fir den Prifungsbereich Wirtschafts- und Sozial-
kunde bestehen folgende Vorgaben:

1. der Prifling soll nachweisen, dass er in der Lage ist,
allgemeine wirtschaftliche und gesellschaftliche Zu-
sammenhange der Berufs- und Arbeitswelt darzu-
stellen und zu beurteilen;

2. der Prifling soll fallbezogene Aufgaben schriftlich
bearbeiten;

3. die Priifungszeit betrégt 60 Minuten.

(8) Die einzelnen Priifungsbereiche sind wie folgt zu
gewichten:

1. Geschafts- und Leistungsprozesse mit 15 Prozent,
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4. Verg(tung und Kosten
5. Wirtschafts- und Sozialkunde

. Mandanten- und Beteiligten-

betreuung mit 15 Prozent,

. Rechtsanwendung im Rechts-

anwalts- und Notarbereich mit 30 Prozent,
mit 30 Prozent,
mit 10 Prozent.

(9) Die Abschiusspriifung ist bestanden, wenn die

Leistungen wie folgt bewertet worden sind:

1.
22

im Gesamtergebnis mit mindestens ,,ausreichend",

im Prifungsbereich Rechtsanwendung im Rechts-
anwalts- und Notarbereich mit mindestens ,ausrei-
chend*,

. in mindestens drei weiteren Priifungsbereichen mit

mindestens ,ausreichend”,

. in keinem Prufungsbereich mit ,ungeniigend®.

(10) Auf Antrag des Priflings ist die Prifung in einem

der Prifungsbereiche ,Geschafts- und Leistungspro-
zesse", ,Rechtsanwendung im Rechtsanwalts- und No-
tarbereich®, ,Vergutung und Kosten" oder ,Wirtschafts-
und Sozialkunde* durch eine miindliche Prifung von
etwa 15 Minuten zu ergénzen, wenn

1.

der Prufungsbereich schlechter als mit ,ausrei-
chend“ bewertet worden ist und

. die mindliche Ergnzungsprifung fir das Bestehen

der Abschlusspriifung den Ausschliag geben kann.

Bei der Ermittlung des Ergebnisses fiir diesen Prii-
fungsbereich sind das bisherige Ergebnis und das Er-
gebnis der mindlichen Erganzungsprifung im Verhalt-
nis 2:1 zu gewichten.

§10

Abschlusspriifung fir den
Ausbildungsberuf Patentanwaltsfach-
angesteliter und Patentanwaltsfachangestelite

(1) Die Abschlusspriifung erstreckt sich auf

. die in der Anlage Abschnitt A genannten berufsiiber-

greifenden berufsprofilgebenden Fertigkeiten, Kennt-
nisse und Fahigkeiten,

. die In der Anlage Abschnitt E genannten weiteren

berufsprofilgebenden Fertigkelten, Kenntnisse und
Fahigkeiten,

. die in der Anlage Abschnitt F genannten berufstiber-

greifenden integrativen Fertigkeiten, Kenntnisse und
Fahigkeiten sowie

. den im Berufsschulunterricht zu vermittelnden Lehr-

stoff, soweit er fUr die Berufsausbildung wesentlich
ist.

(2) Die Abschlusspriifung besteht aus den Prifungs-

bereichen

. Geschéfts- und Leistungsprozesse,
. Mandantenbetreuung,

. Rechtsanwendung im Bereich des internationalen,

regionalen und europdischen gewerblichen Rechts-
schutzes,

. Rechtsanwendung im Bereich des nationalen ge-

werblichen Rechtsschutzes sowie

. Wirtschafts- und Sozialkunde.
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(8) Fur den Prifungsbereich Geschafts- und Leis-
fungsprozesse bestehen folgende Vorgaben:

1. der Prifling soll nachweisen, dass er in der Lage ist,

a) arbeitsorganisatorische Prozesse zu
durchzuftihren und zu kontrollieren,

planen,

b) zur Qualitatsverbesserung betrieblicher Prozesse
beizutragen,

c) BUro- und Verwaltungsaufgaben =zu planen,
durchzufiihren und zu kontrollieren,

d) elektronischen Rechtsverkehr zu nutzen,

e) Ausklnfte aus Registern einzuholen und zu ver-
arbeiten,

f)y Aktenbuchhaltung zu flhren,

g) Aufgaben im Bereich des Rechnungs- und Fi-
nanzwesens auszufihren;

2. der Priifling soll fallbezogene Aufgaben schriftlich
bearbeiten;

3. die Prifungszeit betragt 60 Minuten.

(4) Fur den Prifungsbereich Mandantenbetreuung
bestehen folgende Vorgaben:

1. der Priifling soll nachweisen, dass er in der Lage ist,
a) Mandanten serviceorientiert zu betreuen,
b) Anliegen von Mandanten zu erfassen,

c) Gespriche mit Mandanten adressatenorientiert
zu fiihren,

d) Auskiinfte einzuholen und zu erteilen,
e) Konfliktsituationen zu bewéltigen;

2. fur die Prufung wahlt der Pritfungsausschuss eines
der folgenden Gebiete aus:

a) nationaler gewerblicher Rechtsschutz oder

b) internationaler, regionaler und européischer ge-
werblicher Rechtsschutz;

3. mit dem Prlfling soll ein fallbezogenes Fachge-
spréch gefiihrt werden;

4. die fachbezogene Anwendung der englischen Spra-
che ist zu berlicksichtigen;
5. die Prifungszelt betrégt 15 Minuten.

(5) Fur den Prifungsbereich Rechtsanwendung im
Bereich des internationalen, regionalen und europé-
ischen gewerblichen Rechtsschutzes bestehen fol-
gende Vorgaben:

1. der Priifling soll nachweisen, dass er in der Lage ist,

a) Schutzrechtsanmeldungen
vorzunehmen,

vorzubereiten und

b) den Rechtsweg zur Erlangung, Verteidigung und
Vernichtung von Schutzrechten zu ermitteln und
Verfahren zu betreiben,

c) Rechtsmittel und Rechtsbehelfe auszuwéhlen,
d) Fristen zu berechnen,

e) Kosten der Behorden und Gerichte zu unterschei-
den und zu berechnen,

fy fachkundliche Texte zu formulieren und zu gestal-
ten;

2. der Prifling soll fallbezogene Aufgaben schriftlich
bearbeiten;
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3. die fachbezogene Anwendung der englischen Spra-
che ist zu beriicksichtigen;

4. die Prifungszeit betragt 105 Minuten.

(8) Fur den Prifungsbereich Rechtsanwendung im
Bereich des nationalen gewerblichen Rechtsschutzes
bestehen folgende Vorgaben:

1. der Prifling soll nachweisen, dass er in der Lage ist,

a) Schutzrechtsanmeldungen vorzubereiten und vor-
zunehmen,

b) den Rechtisweg zur Erlangung, Verteidigung und
Vernichtung von Schutzrechten zu ermitteln und
Verfahren zu betreiben,

c) Rechtsmittel und Rechtsbehelfe auszuwahlen,
d) Fristen zu berechnen,

e) Verglitung und Kosten der Patentanwalte, Behor-
den und Gerichte zu unterscheiden und zu be-
rechnen,

f) fachkundliche Texte zu formulieren und zu gestal-
ten,

2. der Priifling soll fallbezogene Aufgaben schriftlich
bearbeiten;

3. die Prifungszeit betragt 135 Minuten.

(7) Fur den Prifungsbereich Wirtschafts- und Sozial-
kunde bestehen folgende Vorgaben:

1. der Prifling soll nachweisen, dass er in der Lage ist,
allgemeine wirtschaftliche und gesellschaftliche Zu-
sammenhéange der Berufs- und Arbeitswelt darzu-
stellen und zu beurteilen;

2. der Priifling sol! fallbezogene Aufgaben schriftlich
bearbeiten;

3. die Prifungszeit betrdgt 60 Minuten.

(8) Die einzelnen Priifungsbereiche sind wie folgt zu
gewichten:

1. Geschéfts- und Leistungsprozesse mit 15 Prozent,

2. Mandantenbetreuung mit 15 Prozent,

3. Rechtsanwendung im Bereich
des internationalen, regionalen
und européischen gewerblichen

Rechtsschutzes mit 30 Prozent,
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4. Rechtsanwendung im Bereich
des nationalen gewerblichen
Rechtsschutzes mit 30 Prozent,

5. Wirtschafts- und Sozialkunde mit 10 Prozent.

(9) Die Abschlusspriifung ist bestanden, wenn die
Leistungen wie folgt bewertet worden sind:

1. im Gesamtergebnis mit mindestens ,ausreichend",

2. in mindestens vier Prifungsbereichen mit mindes-
tens ,ausreichend®,

3. in keinem Priifungsbereich mit ,ungeniigend*.

(10) Auf Antrag des Priflings ist die Prifung in einem
der Prifungsbereiche ,Geschéfts- und Leistungspro-
zesse", ,Rechtsanwendung im Bereich des internatio-
nalen, regionalen und europdischen gewerblichen
Rechtsschutzes®, ,Rechtsanwendung im Bereich des
nationalen gewerblichen Rechtsschutzes" oder ,Wirt-
schafts- und Sozialkunde" durch eine mindliche Prii-
fung von etwa 15 Minuten zu ergénzen, wenn

1. der Priifungsbersich schlechter als mit ,ausrei-
chend" bewertet worden ist und

2. die mindliche Erganzungsprifung fiir das Bestehen
der Abschlusspriifung den Ausschlag geben kann.

Bei der Ermittlung des Ergebnisses fur diesen Pri-
fungsbereich sind das bisherige Ergebnis und das Er-
gebnis der mundlichen Erganzungsprifung im Verhélt-
nis 2:1 zu gewichten.

§ 1
Bestehende
Berufsausbildungsverhiltnisse

Berufsausbildungsverhéltnisse, die bei Inkrafttreten
dieser Verordnung bestehen, kénnen unter Anrechnung
der bisher zuriickgelegten Ausbildungszeit nach den
Vorschriften dieser Verordnung fortgesetzt werden,
wenn die Vertragsparteien dies vereinbaren und noch
keine Zwischenpriifung abgelegt wurde.

§12
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. August 2015 in Kraft.
Gleichzeitig trltt die ReNoPat-Ausbildungsverordnung
vom 23. November 1987 (BGBI. | S. 2392), die zuletzt
durch Artikel 35 des Gesetzes vom 23. Juli 2013
(BGBI. | S. 2586) geéndert worden ist, auBer Kraft.

Berlin, den 29. August 2014

Der Bundesminister
der Justiz und fir Verbraucherschutz
Heiko Maas
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Anlage
(zu § 3 Absatz 1)

Ausbildungsrahmenplan
fur die Berufsausbildungen
zum Rechtsanwaltsfachangestellten und zur Rechtsanwaltsfachangesteliten,
zum Notarfachangestellten und zur Notarfachangesteliten,
zum Rechtsanwalts- und Notarfachangestellten und zur Rechtsanwalts- und Notarfachangestellten
sowie zum Patentanwaltsfachangestellten und zur Patentanwaltsfachangestellten

Abschnitt A: berufsilbergreifende berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse und Féhigkeiten

Zeitliche Richtwerte
Lfd. Teil des Zu vermittelnde in Wochen Im
Nr. Ausbildungsberufsbildes Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten 1. bis 12. | 13. bis 36.
Monat Monat
(1 2 (3) )
1 Mandanten- oder Beteilig-
tenbetreuung
(§ 4 Absatz 2 Nummer 1)
1.1 Mandanten- oder beteilig- |a) eigene Rolle als Dienstleister und die kommunikati-
tenorientierte Kommunika- ven Anforderungen an den Mandanten- oder Beteilig-
tion und serviceorientierte tenkontakt verstehen
Betreuung .
b) Gesprache unter Anwendung verbaler und nonverba-
(§ 4 Absatz 2 Nummer 1 by .
ler Kommunikationsformen und -techniken adressa-
Buchstabe a) . N L
tenorientiert fihren, auf Mandanten- oder Beteiligten-
verhalten angemessen reagieren
c) Telefonate serviceorientiert filhren und nachbereiten
d) Wertschatzung und Vertrauensbildung als Grundlage
erfolgreicher Kommunikation begreifen und umset- 3
zen
e) aus mindlichen und schriftlichen informationen den
wesentlichen Sachverhalt ermitteln und weitere
Handlungsschritte einleiten
f) Mandanten oder Beteiligte empfangen und unter Be-
ricksichtigung ihrer persénlichen Situation und ihres
soziokulturellen Hintergrundes, ihrer Erwartungen
und Winsche serviceorientiert betreuen
g) Beschwerden entgegennehmen und L&sungsmog-
lichkeiten anbieten
h) Konflikte identifizieren, thematisieren und versach-
lichen 2
i}y durch situationsgerechtes Verhalten zur Konfliktio-
sung beitragen
1.2 | Konferenz- und Bespre- a) externe und interne Konferenzen und Besprechungen
chungsmanagement planen, vorbereiten und bei der Durchflhrung mitwir-
(§ 4 Absatz 2 Nummer 1 ken
Eehstabenk) b) Konferenz- und Besprechungsergebnisse aufzeich- 2
nen
c) Konferenzen und Besprechungen nachbereiten
1.3 | Fachbezogene Anwendung |a) Auskinfte erteilen und einholen
der englischen Sprache b) Informationen aufgabenbezogen auswert 2
en
(§ 4 Absatz 2 Nummer 1 imlgig 9 9
Buchstabe c) N i
c) kurze Standardschreiben verfassen 2
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Zeitliche Richtwerte

Ltd. Teil des Zu vermittelnde in Wochen Im
Nr. Ausbildungsberufsbildes Fertigkelten, Kenntnisse und Fahigkeiten 1. bis 12. | 13. bis 36.
Monat Monat
M 2 - @) 4
2 Blro- und Arbeitsorgani-
sation
(§ 4 Absatz 2 Nummer 2)
2.1 [Betriebs- und Arbeitsabldu- | a) bei Planung, Organisation und Gestaltung von Be-
fe; Qualitatssicherung triebsablédufen mitwirken und zu deren Optimierung
(§ 4 Absatz 2 Nummer 2 beitragen
Buchstabe a) . . ; I 2
b) Arbeits- und Organisationsmittel aufgabenorientiert
auswahlen und effektiv und effizient einsetzen
c) eigene Arbeit systematisch, inhaltlich und zeitlich
strukturieren, zielgerecht organisieren, rationell ge-
stalten und qualitatsbewusst kontrollieren
d) qualltatssichernde MaBnahmen im eigenen Verant-
wortungsbereich durchfihren, kontrollieren und be-
werten
e) Methoden des Selbst- und Zeitmanagements nutzen, 2
insbesondere Prioritdten setzen bei der zeitlichen
Planung von Arbeitsabldufen und bei deren Durch-
fuhrung
f) Zusammenhénge von Selbst- und Zeitmanagement,
Leistungssteigerung und Stress beachten
2.2 | Blro- und Verwaltungs- a) eingehende und ausgehende Post unter Bericksich-
arbeiten; Aktenverwaltung tigung rechtlicher und betrieblicher Vorgaben bear-
und Dokurmnentation beiten
(§ 4 Absatz 2 Nummer 2 . ) .
Buchstabe b) b) Informatlpqen beschaffen, auswerten, weiterleiten
und archivieren
c) Ordnungs- und Ablagesysteme fiir Schriftgut- und
Aktenverwaltung einsetzen 3
d) Dokumente und Unterlagen ordnen, sicher verwahren
und Aufbewahrungsfristen beachten
e) Akten anlegen, flihren und archivleren
f) Materlalbedart ermitteln, Waren unter Berlicksichti-
gung wirtschaftlicher Aspekte bestellen
g) Waren annehmen, kontrollieren und lagern
h) Schriftverkehr selbstandig und nach Anweisung filh-
ren, Anlagen und Dokumente zusammenstellen und 2
beifiigen
2.3 | Fristen- und Termin- a) Verfahrenstermine notieren und kontrollleren
management b) betriebliche Termine planen, notieren und koordinie-
(§ 4 Absatz 2 Nummer 2 ) P !
ren
Buchstabe c)
c) Fristen nach Eingang unter Beriicksichtigung gesetz- 4
licher und betrieblicher Vorgaben berechnen, notie-
ren; Einhaltung der Fristen kontrollisren
d) Termin- und Fristenkalender flihren und verwalten
2.4 | Arbeiten im Team a) Aufgaben im Team planen und bearbeiten
(§ 4 Absatz 2 Nummer 2 b) Teamentwicklung mitgestalten
Buchstabe d) ) . .g B . 2
c) Kritik konstruktiv annehmen und duBern
d) Teambesprechungen vorbereiten und mitgestalten ]
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Zeitliche Richtwerte
Lfd. Teil des Zu vermittelnde in Wochen im :
Nr. Ausbildungsberufsbildes Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten 1. bis 12. | 13. bls 36.
Monat Monat
(1) @ Q) ()
2.5 | Textgestaitung a) fachkundliche Texte formulieren und gestalten
(§ 4 Absatz 2 Nummer 2 b) fachkundliche Textbausteine und Formulare entwi-
Buchstabe €) ckeln
4
c) Textverarbeitungssysteme und -programme wirt-
schaftlich und aufgabenorientiert einsetzen
2.6 |Informations- und a) Informations- und Kommunikationssysteme einset-
Kommunikationssysteme zen; branchen- und betriebsspezifische Software an-
(§ 4 Absatz 2 Nummer 2 wenden
Biichstabe™s) b) Informationen beschaffen, aufbersiten und nutzen;
fachspezifische Datenbanken anwenden 3
c) Méglichkeiten des internen und externen Datenaus-
tausches Uber unterschiedliche Kommunikations-
netze nutzen
d) Auskiinfte aus Registern und Datenbanken abrufen
2.7 | Elektronischer Rechtsver- a) rechtliche Voraussetzungen zur Teilnahme am elek-
kehr tronischen Rechtsverkehr beachten
(guirgttjsgtz 2Nummer 2 | olaitronisches Postfach fiir Kommunikation mit Ge- 2
abe g) richten und Verwaltung nutzen
2.8 |Datenschutz und Datensi- |a) gesetzliche, berufsspezifische und betriebliche Vor-
cherheit schriften zum Datenschutz anwenden )
(§ 4 Absatz 2 Nummer 2 ;
Buchstabe h) b) Daten sichern und verwahren
3 Rechnungswesen und
-kontrolle
(§ 4 Absatz 2 Nummer 3)
3.1 | Rechnungs- und Finanz- a) Rechnungen nach steuerrechtlichen Vorgaben ent-
wesen; Zahlungsverkehr werfen und eingehende Rechnungen auf diese Vor-
(§ 4 Absatz 2 Nummer 3 gaben hin prifen
Buchstabe s b) betriebliche Berechnungen unter Bertcksichtigung 2
des kaufmannischen Rechnens durchfihren, insbe-
sondere Prozent- und Zinsberechnungen
c) Sach- und Finanzkonten unterscheiden und einrich-
ten
d) betriebliche Geschéaftsvorfdlle unter Berlicksichti-
gung von Buchfilihrungspflichten nach Handels- und
Steuerrecht buchen
e) Zahlungsvorgénge abwickeln und Gberwachen 4
f) Arten der betriebsrelevanten Steuern unterscheiden
und deren Termine und Fristen Uberwachen
g) Vorarbeiten zur Einnahmeniberschussrechnung und
zum Jahresabschluss durchfiihren
3.2 | Aktenbuchhaltung a) gesetzliche und betriebliche Pflichten bei der Auf-
(§ 4 Absatz 2 Nummer 3 zeichnung von Zahlungsvorgéngen in den Akten und
Buchstabe b) im Aktenkonto beriicksichtigen 5
b} gesetzliche und betriebliche Pflichten im Umgang mit
Fremdgeld und Anderkonten beriicksichtigen
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=)
Zeitliche Richtwerte

Lid Teil des Zu vermittelnde ____in Wochen im
Nr. Ausbildungsberufsbildes Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten 1. bis 12. | 13. bis 36.
B . - - Monat Monat
Q)] @ 3) (4)
4 Gesetze und Verordnungen
in der Rechtspflege
(§ 4 Absatz 2 Nummer 4)
4.1 Handhabung von Gesetzen |a) Aufbau und Struktur von Gesetzen und Verordnungen
und Verordnungen; erfassen sowie die entsprechenden Vorschriften auf-
Europarecht finden; Inhalts- und Sachverzeichnisse verwenden
S’uirg?:tizaz) Raer < b) Gesetze, Verordnungen, Rechtsprechung, Literatur
und Zeitschriften sowie deren Fundstellen mit den 3
tiblichen Abkiirzungen bezeichnen, unterscheiden
und zuordnen
c) Grundlagen des grenziiberschreitenden Rechtsver-
kehrs unterscheiden und berlicksichtigen
4.2 | Zivilrecht
(§ 4 Absatz 2 Nummer 4
Buchstabe b)
4.2.1 | Allgemeiner Teil des burger- | a) Blicher des BGB und ihre Rechtsgebiete, insbeson-
lichen Rechts dere Schuld- und Sachenrecht, unterscheiden
(§ 4 Absatz 2 Nummer 4 b) Rechtsbegriffe, insbesondere die der Personen und
Buchstabe b Doppel- h ..
Sachen, bei der Losung von berufsbezogenen Aufga-
buchstabe aa) L
ben beriicksichtigen
¢) Unterschiede der gesetzlichen und rechtsgeschéft-
lichen Vertretung beachten
d) Voraussetzung und Wirkung der Verjahrung tberprii- 4
fen
e) Voraussetzungen ftr die Entstehung, Wirksamkeit
und Durchfiihrung von Rechtsgeschéften priifen, ins-
besondere Arten von Willenserklarungen sowie ein-
seitige und mehrseitige Rechtsgeschafte erldutern,
Formerfordernisse priifen sowie Nichtigkeit und An-
fechtbarkeit unterscheiden
4.2.2 | Schuld- und Sachenrecht |a) vertragliche und gesetzliche Schuldverhéltnisse un-
(§ 4 Absatz 2 Nummer 4 terscheiden
Euctl;xsttage gbl)DoppeI- b) Leistungsstdrungen bei der Erfiillung des Kaufvertra-
SR ges feststellen und Rechtsfolgen beachten 4
c) Formen des vertraglichen und gesetzlichen Eigen-
tumserwerbs unterscheiden und bei der Bearbeitung
von Fachaufgaben bertcksichtigen
4.2.3 | Handels- und Gesell- a) Arten der Kaufleute und Unternehmensformen unter-
schaftsrecht scheiden und deren rechtlichen Haftungs- und Ver-
(§ 4 Absatz 2 Nummer 4 tretungsumfang ermitteln
plchsiabolbiDeppels b) Aufbau und Inhalte der Register unterscheiden und 3
buchstabe cc) )
die daraus gewonnenen Informationen bel der Erledi-
gung berufsspezifischer Aufgaben nutzen
4.3 | Zivilverfahrensrecht; a) Strukturen und Verfahrensablaufe in der ordentlichen
Zwangsvollstreckungsrecht Gerichtsbarkeit beachten
(B§ 4r¢tt>sgtz 2 Nummer 4 b) Voraussetzungen der Zwangsvollstreckung prifen 2
uchstabe ) und VollstreckungsmaBnahmen veranlassen
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Abschnitt B: weitere berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse und Fihigkeiten im Ausbildungsberuf
Rechtsanwaltsfachangestellter und Rechtsanwaltsfachangestelite

Lfd.
Nr,

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Zu vermittetnde
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im

1 bis 12
Monat

13. bis 38.

Monat

@

@)

(@)

Zivilrechtliches Mandat
(§ 4 Absatz 3 Nummer 1)

1.1

Rechtsanwendung im
Bereich des blrgerlichen
Rechts

(§ 4 Absatz 3 Nummer 1
Buchstabe a)

a) Anspriiche aus Kauf-, Miet-, Darlehens-, Dienst- und
Werkvertrag begriinden

b) Mahn- und Kundigungsschreiben entwerfen

¢) Anspriche aus unerlaubter Handlung und ungerecht-
fertigter Bereicherung unterscheiden

d) Arten, Erwerb, Belastung und Untergang von Besitz
und Eigentum an beweglichen und unbeweglichen

Sachen unterscheiden und bei der Bearbeitung von
Fachaufgaben beriicksichtigen

e) Anspruche aus Erb- und Unterhaltsrecht priifen

12

1.2

Rechtsanwendung in den
Bereichen des Wirtschafts-
und Europarechts

(§ 4 Absatz 3 Nummer 1
Buchstabe b)

a) Haftungs- und Vertretungsumfang der Kaufleute und
Unternehmensformen bei der Prifung und Durchset-
zung von Ansprichen beriicksichtigen

b) Gesellschaftsvertrage fir Personen- und Kapitalge-
sellschaften vorbereiten

¢) Besonderheiten des Handslskaufs, auch im europa-
ischen Bezug, beriicksichtigen

d) Kreditarten nach Verwendungsmoglichkeiten und
Sicherheiten unterscheiden

e) européisches Mahnverfahren anwenden

1.3

Rechtsanwendung im
Bereich des Zivilprozesses
(§ 4 Absatz 3 Nummer 1
Buchstabe c)

a) Voraussetzungen fir das Mahnverfahren priifen so-
wie Antrdge auf Erlass von Mahn- und Volistre-
ckungsbescheiden entwerfen und einreichen

b) Zustandigkeiten der Gerichte bei verschiedenen Kla-
gearten priifen

c) auBergerichtliches Aufforderungsschreiben unter Be-
ricksichtigung der Ziele und Folgen formulieren,
auch in englischer Sprache

d) Antrage auf Bewilligung der Prozesskosten- und Be-
ratungshilfe fertigen; Beschluss prifen

e) Klageschrift entwerfen

f) den Mandanten den Ablauf eines zivilrechtlichen Ver-

fahrens erlautern, auch in englischer Sprache, und
entsprechende MaBnahmen einleiten

g) Folgen gerichtlicher Endentscheidungen einschlieB-
lich Rechtsmittel und Rechtsbehelfe pritfen und ent-
sprechende MafBnahmen einleiten

h) Verfahrensfristen erfassen, berechnen und kontrollie-
ren sowie Fristverlangerungs- und Terminverlegungs-
antrdge entwerfen

iy Rechtsmittel- und Rechtsbehelfsschrift erstetlen
) Antrage auf einstweiligen Rechtsschutz vorbereiten

15
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Zeitliche Richtwerte

Lict Teil des Zu vermitteinde ___In Wochen im
Nr. Ausbildungsberufsbildes Fertigkeiten, Kenntnisse und Féhigkeiten 1. bis 12. | 13. bis 36
[ | I Monat Monat
(1) 2) (3) (4)
2 Zwangsvolistreckungs- a) Verfahren der Zwangsvollstreckung unterscheiden;
rechtliches Mandat Organe, Arten und Voraussetzungen der Zwangsvoll-
(§ 4 Absatz 3 Nummer 2) streckung ermitteln
b) Zwangsvolistreckung wegen einer Geldforderung in
das bewegliche und unbewegliche Vermégen des
Schuldners einleiten
c) sonstige Vollstreckungsantrage entwerfen
d) Auszlge aus Schuldnerverzeichnissen einholen 20
e) Antrage auf Abgabe der Vermoégensauskunft sowie
auf Haft stellen
f) Einwendungen in der Zwangsvolistreckung unter-
scheiden, Fristen berechnen und Antrage erstellen,
insbesondere sofortige Beschwerde und Erinnerung
g) Zwangsvollstreckung aus européischen Titeln einlei-
ten; deutsche Titel im européischen Ausland vollstre-
cken
3 Vergiitung und Kosten im
zivilrechtlichen Mandat
(§ 4 Absatz 3 Nummer 3)
3.1 | Vergltungsgrundsitze a) Unterschiede zwischen gesetzlichen Gebiihren und
(§ 4 Absatz 3 Nummer 3 Vergitungsvereinbarungen gegeniiber Mandanten er- 2
Buchstabe a) &utern
b) Vergiitungsvereinbarungen entwerfen und Honorare
abrechnen
c) Gegenstandswerte bestimmen, Wertfestsetzung be- 5
antragen und gesetzliche Geblhren und Auslagen
unter Beriicksichtigung der Anrechnungsvorschriften
berechnen, auch flr mehrere Auftraggeber
I_3.2 - Vergiitung im Zivilprozess | a) Gebiihren und Auslagen berechnen, dabei Vorschrif-
(§ 4 Absatz 3 Nummer 3 ten iiber dieselben und verschledene Angelegenhei-
Buchstabe b) ten bericksichtigen
b) Werténderungen im Verfahrensverlauf beachten 10
c) Geblihren und Auslagen in Rechtsbehelfs- und
Rechtsmittelverfahren ermitteln und berechnen
3.3 |Vergiitung in Prozess- a) Mandanten (iber die Risiken eines Prozesskostenhil-
kosten- und Beratungshilfe- feverfahrens aufkliren
verfahren . : -
b) Antrége auf Erstattung der Vergiitung nach bewilligter 4
(§ 4 Absatz 3 Nummer 3 b
Buchstabe c) Prozesskostenhilfe erstellen
c) Beratungshilfe abrechnen
3.4 |Vergitung in der Zwangs- |a) ZwangsvolistreckungsmaBnahmen unter Beriicksich-
vollstreckung tigung besonderer Angelegenheiten abrechnen
()¢ PbsaAS HmeEs b) Gegenstandswerte fiir VollstreckungsmaBnahmen er- 2
Buchstabe d) )
mitteln
3.5 |Kostentragung und Kosten- | a) Kostenantrage entwerfen
festsetzung b) Kostenfestsetzungs- und Kostenausgleichungsan-
(§ 4 Absatz 3 Nummer 3 ) trage erstellen E 9 E 5
Buchstabe e) )
c) Festsetzung der Vergitung gegen den Mandanten
beantragen
3.6 | Gerichtskosten a) Gerichtskostenvorschiisse zu verschiedenen Verfah-
(§ 4 Absatz 3 Nummer 3 rensarten berechnen 3
Buchstabe f) b) Gerichtskostenrechnungen kontrollieren
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Zsitliche Richtwerte

Lta Teil des Zu vermittelnde | inWochenim |
Nr. Ausbildungsbenufsbildes Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten 1. bis 12. | 13. bis 35,
Monat Monat

m & (3) 4

4 Zahlungsverkehr a) Zahlungsvorgénge abwickeln, iiberwachen, kontrol-

(§ 4 Absatz 3 Nummer 4) lieren und dokumentieren
b) elektronischen Zahlungsverkehr mit Gerichten und 2
Mandanten durchftthren

Abschnitt C: weitere berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse und F#higkeiten Im Ausbildungsberuf
Notarfachangestellter und Notarfachangestelite

Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Zu vermittelnde
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

Zeitliche Richtwerte
| in Wochen im

1. bis 12,
Monat

13. bis 36.

Monat

(1)

@)

)

(@

Notariatsgeschéfte
(§ 4 Absatz 4 Nummer 1)

1.1

Rechtsanwendung in den
Bereichen des blrgerlichen
Rechts und des Zivilverfah-
rensrechis

(§ 4 Absatz 4 Nummer 1
Buchstabe a)

a) Vertragsarten unterscheiden, insbesondere Kauf-,
Tausch-, Schenkungs-, Miet-, Pacht- und Darlehens-
vertrag sowie Biirgschaft und Schuldversprechen,
und bei der Vorbereitung notarieller Urkunden be-
riicksichtigen

b) Formerfordernisse von Rechtsgeschéften prifen

¢) Ubertragung von Rechten und Anspriichen prifen
und fallbezogen aufbereiten

d) Voraussetzungen von Rechtsbehelfen priifen und
entsprechende MaBnahmen einlgiten

1.2

Rechtsanwendung im
Bereich des Liegenschafts-
rechts

(§ 4 Absatz 4 Nummer 1
Buchstabe b)

a) Aufbau und Inhalt des Grundbuchs erfassen, Grund-
stiicksbegriffe unterscheiden, Einsicht in das Grund-
buch nehmen

Lasten und Beschriankungen an Grundstiicken be-
werten, insbesondere Dienstbarkeit, Wohnungsrecht,
NieBbrauch, Reallast, Hypothek und Grundschuld,
einschlieBlich Abtretung, Rangénderung, Nachver-
pféndung, Pfandentlassung, Léschung, und unter
Bericksichtigung der Formerfordernisse anwenden

Sicherungswirkung der Vormerkung beriicksichtlgen

Erkldrungen fiir Eintragungen und L&schungen im
Grundbuch sowie Berichtigungsantrage entwerfen

Besitz von Eigentum abgrenzen, Voraussetzungen fiir
den Eigentumsiibergang bei beweglichen und unbe-
weglichen Sachen ermitteln und unter Berlicksichti-
gung der Formerfordernisse bei der Vertragsgestal-
tung anwenden

b

G

o

Grundstickskaufvertrage und Uberlassungsvertrage
entwerfen und abwickeln, insbesondere Genehmi-
gungen, Zustimmungen und Zeugnisse zum Vollzug
einholen sowie gessetzliche Anzeigepflichten beach-
ten

(]
=

Grundschuldbestellungen entwerfen und abwickeln,
Erfordernisse der Zwangsvollstreckungsunterwer-
fung prifen und beriicksichtigen

Aufteilungen in Wohnungs- und Teileigentum und Be-
stellungen von Erbbaurechten sowie VerduBerung
dieser Rechte vorbersiten

i) Grundbuchvollzug Uberwachen

=
-

30
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Zeiyliohe Ric;rtwerte
Ld Teil des Zu vermitteinde in Wochen im
N, Ausbildungsberufsbildes Fertigkeiten, Kenntnisse und Fihigkeiten 1. bis 12, | 13. bis 3G.
- Monat Monat
(1 @ N 3) (4)
1.3 | Rechtsanwendung in den a) Familien- und Giterstand bei der Vorbereitung von
Bereichen des Familien- Urkunden prifen
und Erbrechts o :
- f - -
(§ 4 Absatz 4 Nummer 1 b) t?etreuungs ; .ammen urjd vormgndschaﬂsgerlcht
liche Genehmigungen bei Vorbereitung und Vollzug
Buchstabe ¢) I e
von Urkunden berticksichtigen
c¢) familienrechtliche Vertrage unter Beachtung der
Formerfordernisse entwerfen
d) Annahme Minderjahriger und Volljihriger unterschei-
den, hierzu erforderliche Erklarungen und Antrage
vorbereiten sowie Anzeigepflichten beachten
e) gesetzliche und gewillkiirte Erbfolge unterscheiden
und bei der Vorbereitung von Urkunden beachten 16
f) erbrechtliche Verfligungen in Testamenten und Erb-
vertrdgen unter Beachtung der Formerfordernisse
entwerfen, insbesondere Erbeinsetzung, Verm&chtnis
und Auflage
g) Pflichtteilsberechtigung prifen, Erb- und Pflichtteils-
verzicht unterscheiden
h) Antrage auf Erteilung eines Erbscheins und eines
Européischen Nachlasszeugnisses verfassen
i) Erkidrungen fUr die Ausschlagung der Erbschaft vor-
bereiten und Fristen beachten
1.4 | Rechtsanwendung in den a) Einsicht in Register und Registerakten nehmen, Infor-
Bereichen des Handels- mationen aufbereiten, Bescheinigungen entwerfen
und Gesellschaftsrechts b) GmbH-Gesellschaftsvertrage, Beschlisse der Ge-
(§ 4 Absatz 4 Nummer 1 haft | - GrbH .
Buchstabe d) sellscha erversamr[\ ung elr?er . mbH, Geschaftsan-
teilsabtretungsvertrige sowie Liste der Gesellschaf-
ter unter Beachtung der Formerfordernisse entwer- 10
fen, vollziehen und steuerliche Beistandspflichten er-
fillen
c) Anmeldungen zum Handels-, Genossenschafts- und
Vereinsregister entwerfen und einreichen
d) Registervolizug iiberwachen
2 Notarielles Berufs-~ und
Verfahrensrecht
(§ 4 Absatz 4 Nummer 2)
| 2.1 Stellung und Amtspflichten |a) Stellung und Unpartellichkeit des Notars bel der Be-
des Notars treuung von Beteiligten berlicksichtigen 2
(§ 4 Absatz 4 Nummer 2 - - - S—
Buchstabe a) b) Vorschriften des notariellen Berufs-, Verfahrens- und
Dienstrechts anwenden 2
¢) gesetzliche Anzeigen und Mitteilungen vornehmen
2.2 | Urkundswesen _ a) Biicher, Verzeichnisse und Akten fithren, Aufbewah- N
(§ 4 Absatz 4 Nummer 2 rungsfristen beachten
BiEhistabolb) b) Urschrift, Ausfertigung und beglaubigte Abschrift un-
terscheiden und bei der Vorbereitung von Ausferti- 6
gungen, beglaubigten Abschriften und Vermerkblit-
tern beachten
¢) Unterschriftsbeglaubigungen entwerfen
2.3 | Verwahrungsgeschifte a) Verwahrungs- und Massenbuch nebst Namensver-
(§ 4 Absatz 4 Nummer 2 zeichnis sowie Anderkontenliste fiihren; Dokumenta-
Buchstabe c) tions- und Mitteilungspflichten beachten 4
b) Hinterlegungsanweisungen entwerfen J
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Teil des
Ausbildungsberufsbildes

M

- @)

Zu vermittelnde

Zeitliche Richtwerte \

in Wochen im

Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

1. bis 12.
Monat

1

3. bis 36.
Monat

3)

(4)

Kostenrecht
(§ 4 Absatz 4 Nummer 3)

a) Kosten gegeniber den Betsiligten erldutern

b) Kostenbsrechnungen auf der Grundlage der Ge-
schaftswert- und Gebihrenvorschriften erstellen

c) Kosten unter Berlcksichtigung der Falligkeits- und
Verjghrungsvorschriften einziehen

d) Gerichtskosten ermitteln

12

Elektronischer Rechts-
verkehr im Notariat
(§ 4 Absatz 4 Nummer 4)

a) elektronisch beglaubigte Abschriften, beglaubigte
Ausdrucke und andere elektronische Dokumente vor-
bereiten

b) strukturierte Datensatze erzeugen

c) Dienste der Bundesnotarkammer nutzen, insbeson-
dere Vorsorgeurkunden im Zentralen Vorsorgeregister
und erbfolgerelevante Urkunden im Zentralen Testa-

mentsregister der Bundesnotarkammer registrieren

Abschnitt D: weitere berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten Im Ausbildungsberuf
Rechtsanwalts- und Notarfachangestellter und Rechtsanwalts- und Notarfachangestelite

Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsbenufsbildes

Zu vermittelnde
Fertlgkeiten, Kenntnisse und F&higkelten

Zeitliche Ri

chtwerte

in Wochen im

1. bis 12.
Monat

13. bis 36.
Monat

@

@

)

Rechtsanwendung in den
Bereichen des blrgerlichen
Rechts sowie des Handels-
und Gesellschaftsrechts

(§ 4 Absatz 5 Nummer 1)

Rechtsanwendung in den
Bereichen des Zivilprozes-
ses und der Zwangsvoll-
streckung

(§ 4 Absatz 5 Nummer 2)

a) Vertragsarten unterscheiden, Ubertragung von Rech-
ten und Ansprichen aus Kauf-, Tausch-, Schen-
kungs-, Miet-, Pacht- und Dariehensvertrag sowie
Burgschaft und Schuldversprechen prifen und fall-
bezogen aufbersiten

b
c
d)

~

Formerfordernisse von Rechtsgeschéften prifen
Mahn- und Kiindigungsschreiben entwerfen

Arten, Erwerb, Belastung und Untergang von Besitz
und Eigentum an beweglichen und unbeweglichen
Sachen unterscheiden und bei der Bearbeitung von
Fachaufgaben bericksichtigen

Haftungs- und Vertretungsumfang der Kaufleute und
Unternehmensformen bei der Prifung und Durchset-
zung von Ansprichen berlicksichtigen

flir

~

Geselischaftsvertrdge
vorbereiten

Personengesellschaften

GmbH-Gesellschaftsvertrage, Beschlisse der Ge-
sellschafterversammlung einer GmbH, Geschéaftsan-
teilsabtretungsvertrage sowie Liste der Gesellschaf-
ter unter Beachtung der Formerfordernisse entwer-
fen, vollziehen und steuerliche Beistandspflichten er-
fullen

9

20

a) Voraussetzungen flir das Mahnverfahren priifen so-
wie Antrage auf Erlass von Mahn- und Vollstre-

ckungsbescheiden entwerfen und einreichen

Zusténdigkeiten der Gerichte bei verschiedensn Kla-
gearten prifen

=
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Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Zu vermittelnde
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkelten

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im

1507

1. bis 12.
Monat

13. bis 36.
Monat

@

(©)]

(4

c) auBergerichtliches Aufforderungsschreiben unter Be-

ricksichtigung der Ziele und Folgen formulieren,
auch in englischer Sprache

d) Antrdge auf Bewilligung der Prozesskosten- und Ver-
fahrenskostenhilfe fertigen; Beschluss prifen
e) Klageschrift entwerfen

f) den Mandanten Ablauf eines zivilrechtlichen Verfah-
rens erléutern, auch in englischer Sprache

Folgen gerichtlicher Endentscheidungen einschlie-
lich Rechtsmittel und Rechtsbehelfe prifen und MaB-
nahmen einleiten

Verfahrensfristen erfassen, berechnen und kontrollie-
ren sowie Fristverlangerungs- und Terminverlegungs-
antrage entwerfen

(=]
~

h

i) Verfahren der Zwangsvollstreckung unterscheiden;
Organe, Arten und Voraussetzungen der Zwangsvoll-
streckung ermitteln

j) Zwangsvolistreckung wegen einer Geldforderung in
das bewegliche und unbewegliche Vermdgen des
Schuldners einleiten

K

Antrage auf Abgabe der Vermdgensauskunft sowie
auf Haft stellen

) Einwendungen In der Zwangsvollstreckung unter-
scheiden, Fristen berechnen

18

Notariatsgeschafte
(§ 4 Absatz 5 Nummer 3)

3.1

Rechtsanwendung im Be-
reich des Liegenschafts-
rechts

(§ 4 Absatz 5 Nummer 3
Buchstabe a)

)

Aufbau und Inhalt des Grundbuchs erfassen, Grund-
sticksbegriffe unterscheiden, Einsicht in das Grund-
buch nehmen

=

Lasten und Beschrankungen an Grundstiicken be-
werten, insbesondere Vormerkung, Dienstbarkeit,
Wohnungsrecht, NieBbrauch, Reallast, Hypothek
und Grundschuld, einschlieBlich Abtretung, Rangéan-
derung, Nachverpfdndung, Pfandentlassung, L6&-
schung, und unter Bericksichtigung der Formerfor-
dernisse anwenden

Erklarungen fir Eintragungen und Ldschungen im
Grundbuch sowie Berichtigungsantrdge entwerfen

Grundstickskaufvertrage und Uberlassungsvertrige
entwerfen und abwickeln, insbesondere Genehmi-
gungen, Zustimmungen und Zeugnisse zum Vollzug
einholen sowie gesetzliche Anzeigepflichten beach-
ten

&

€

Grundschuldbestellungen entwerfen und abwickeln,
Erfordernisse der Zwangsvollstreckungsunterwer-
fung prifen und beriicksichtigen

Grundbuchvollzug Uberwachen

f)

11

3.2

Rechtsanwendung in den
Bereichen des Familien-

und Erbrechts

(§ 4 Absatz 5 Nummer 3

Buchstabe b)

a) Familien- und Gulterstand bei der Vorbereitung von
Urkunden prifen

b) gesetzliche und gewilikiirte Erbfolge unterscheiden
und bei der Vorbereitung von Urkunden beachten

c) Testamente entwerfen
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Zu vermittelnde
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

0]

@

Zeitliche Richtwerte
in lNoohen tm

1. bis 12
Monat

13. bis 36.
Monat

)

4

d) Antrage auf Erteilung eines Erbscheins verfassen

e) Erkldrungen fir die Ausschlagung der Erbschaft vor-
bereiten und Fristen beachten

3.3

Rechtsanwendung im
Bereich des Registerrechts
(§ 4 Absatz 5 Nummer 3
Buchstabe c)

a) Einsicht in Register und Registerakten nehmen, Infor-
mationen aufbereiten, Bescheinigungen entwerfen

b) Anmeldungen zum Handels-, Genossenschafts- und
Vereinsregister entwerfen und einreichen

c) Registervollzug (iberwachen

d) Voraussetzungen flir Rechtsbehelfe priifen und ent-
sprechende MaBnahmen einleiten

Vergltung und Kosten
(§ 4 Absatz 5 Nummer 4)

41

Anwaltsverglitung
(§ 4 Absatz 5 Nummer 4
Buchstabe a)

a) Unterschiede zwischen gesetzlichen Gebihren und
Verglitungsvereinbarungen gegeniiber Mandanten er-
lautern

b) Gegenstandswerte bestimmen, Wertfestsetzung be-
antragen und gesetzliche Gebihren und Auslagen
unter Beriicksichtigung der Anrechnungsvorschriften
berechnen, auch fir mehrere Auftraggeber

c) Gebihren und Auslagen berechnen, dabei Vorschrif-
ten lber dieselben und verschiedene Angelegenhei-
ten berticksichtigen

d) Wertanderungen im Verfahrensverlauf beachten

e} Gebiihren und Auslagen in Rechtsbehelfs-
Rechtsmittelverfahren ermitteln und berechnen

f) Antrdge auf Erstattung der Vergutung nach bewilligter
Prozesskosten- und Verfahrenskostenhilfe erstellen

g) ZwangsvollstreckungsmaBnahmen unter Bericksich-
tigung besonderer Angelegenheiten abrechnen

Gegenstandswerte flr VollstreckungsmaBnahmen er-
mitteln

und

h

=

i)y Kostenfestsetzungs-
trage erstellen

und Kostenausgleichungsan-

12

4.2

Notarkosten
(§ 4 Absatz 5 Nummer 4
Buchstabe b}

a) Notarkosten gegeniiber Betsiligten erlautern

Kostenberechnungen auf der Grundlage der Ge-
schéftswert- und Gebihrenvorschriften erstellen

c) Kosten unter Berlicksichtigung der Falligkeits- und
Verjdhrungsvorschriften sinziehen

)

10

4.3

Gerichtskosten
(§ 4 Absatz 5 Nummer 4
Buchstabe c)

a) Gerichtskostenvorschisse zu verschiedenen Verfah-
rensarten berechnen

b) Gerichtskostenrechnungen kontrollieren

c) Gerichtskosten in Prozessverfahren und in der freiwil-
ligen Gerichtsbarkeit berechnen

Elektronischer Rechts- und
Zahlungsverkehr
(§ 4 Absatz 5 Nummer 5)

a) Zahlungsvorgdnge abwickeln, Uberwachen, kontrol-
lieren und dokumentieren

b) elektronisch beglaubigte Abschriften, beglaubigte
Ausdrucke und andere elektronische Dokuments vor-
bersiten
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Teil des
Ausbildungsberufsbildes

1508

Zu vermittelnde
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahlgkeiten

M

@

Zeltliche Richtwerte
In Wochen im

1. bis 12. | 13. bis 36.
Monat Monat

8

)

c)
dj

strukturierte Datensétze erzeugen

Dienste der Bundesnotarkammer nutzen, insbeson-
dere Vorsorgeurkunden im Zentralen Vorsorgeregister
und erbfolgerelevante Urkunden im Zentralen Testa-
mentsregister der Bundesnotarkammer registrieren

Notarielies Berufs- und
Verfahrensrecht
(§ 4 Absatz 5 Nummer 6)

N

Chye

Vorschriften des notariellen Berufs-, Verfahrens- und
Dienstrechts anwenden

Bicher, Verzeichnisse und Akten fiihren, Aufbewah-
rungsfristen beachten

Urschrift, Ausfertigung und beglaubigte Abschrift un-
terscheiden und bei der Vorbereitung von Ausferti-
gungen, beglaubigten Abschriften und Vermerkblit-
tern beachten

Unterschriftsbeglaubigungen entwerfen

Verwahrungs- und Massenbuch nebst Namensver-
zeichnis sowie Anderkontenliste fihren; Dokumenta-
tions- und Mitteilungspflichten beachten

Abschnitt E: weitere berufsprofilgebende Fertigkelten, Kenntnisse und Fiihigkeiten Im Ausbildungsberuf
Patentanwaltsfachangestellter und Patentanwaltsfachangestellte

Zeitliche Richtwerte

Lfd. Tell des Zu vermittelnde in Wochen im
Nr, Ausbildungsberufsbildes Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten 1. bis 12. | 13. bls 36.
Monat Monat
(1 @ @ ()
1 Grundlagen dss Rechts a) Voraussetzungen fiir die Schutzfahigkeit gewerb-
des geistigen Eigentums licher Schutzrechte und sich aus der Priorit4t erge-
(§ 4 Absatz 6 Nummer 1) bende Rechte und Verpflichtungen beriicksichtigen 5
b) Schutzrechtsmoglichkeiten fir Datenverarbeitungs-
programme voneinander abgrenzen
¢) Grundbegriffe, insbesondere ,Erfindung®, ,Dienster-
findung®, ,freie Erfindung", , ergéinzende Schutzzerti-
fikate“, ,Pflanzenziichtungen" und ,technischer Ver-
besserungsvorschlag”, unterscheiden und gesetz-
liche Vorschriften tber technische Schutzrechte an-
wenden 8
d) Grundbegriffe, insbesonders ,Design, ,Marke fir
Waren*, ,Marke fur Dienstleistungen® und ,Kollektiv-
marke“, unterscheiden und gssetzliche Vorschriften
Uber nichttechnische Schutzrechte anwenden
2 Nationaler gewerblicher
Rechtsschutz
(§ 4 Absatz 6 Nummer 2)
2.1 |Nationale gesetzliche Vor- |a) Vorschriften (ber den nationalen gewerblichen
schriften Rechtsschutz bei der vorgangsbezogenen Sachbear-
(§ 4 Absatz 6 Nummer 2 beitung anwenden 3
SrEhStaEek) b} Vorschriften Uber Arbeitnehmererfindungen bei der
Erledigung berufsspezifischer Aufgaben nutzen
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Zei.tliche Richtwerte
Lfd. Teil des Zu vermittelnde in Wochen im
Nr. Ausbildungsberufsbildes Fertigkeiten, Kenntnlsse und Fihigkeiten 1. bis 12. | 13. bis 36.
Monat Monat
M @ 3) @)
2.2 | Anmeldung nationaler a) Anmeldung von Patenten, erganzenden Schutzzerti-
gewerblicher Schutzrechte fikaten, Gebrauchsmustern, Topografien von mikro-
(§ 4 Absatz 6 Nummer 2 elektronischen Halbleitererzeugnissen, Marken, De-
Buchstabe b) signs und Sorten vorbereiten
b) Anmeldetexte schreiben, Anlagen zusammenstsiien,
Volimachten und Erfinderbenennungen beschaffen
¢) Anmeldungsunterlagen flir Patente, Gebrauchsmus- 8
ter, Marken und Designs, auch in elektronischer
Form, einreichen und Fristen iiberwachen
d) amtliche Gebiihren und Auslagen berechnen und ein-
zahlen
e) Auftraggeber Uber Verfahrensablaufe im Anmeldever-
fahren unterrichten
2.3 |Erteilungs- und a) Stand der Erteilungs- und Eintragungsverfahren na-
Eintragungsverfahren tionaler gewerblicher Schutzrechte feststellen und
(§ 4 Absatz 6 Nummer 2 den Auftraggeber unterrichten
Bfichistake ) b) Einspruchsschriftsatze vorbereiten und einrsichen
c) férmliche Widerspriiche gegen nationale Marken und 8
internationale Marken mit nationalem Schutzanteil
entwerfen und einreichen
d} Einspruchs- und Widerspruchsverfahren begleiten
2.4 | Rechtsmittel und Rechts- a) Rechtsmittel und Rechtsbehelfe unterscheiden und
behelfe Folgen feststellen
(B§4';°\?sgtzd6 Nummer 2 b) Schriftsdtze zur Einlegung von Rechtsmitteln und 6
HehStab ) Rechtsbehelfen vorbereiten
3 Internationaler, regionaler
und suropéischer gewerbli-
cher Rechtsschutz
(§ 4 Absatz 6 Nummer 3)
3.1 [Internationale Zusammen- |a) Qesetze, Verordnungen, Abkommen und sonstige
arbeit Vorschriften Gber gewerbliche Schutzrechte anwen-
(§ 4 Absatz 6 Nummer 3 den
Buchstabe a) b) fachbezogene Korrespondenz mit Mandanten, Kor- 4
respondenzanwiélten und Behoérden in englischer
Sprache ftihren
3.2 | Anmeldung gewerblicher a) Einreichung von Schutzrechtsanmeldungen vorberei-
Schutzrechte auf Grund ten, zusténdige Behdorde ermitteln, amtliche Anmel-
intemationaler, regionaler deformulare ausfiillen, Anmeldetexte schreiben und
und europdischer Vertrage Anlagen beschaffen
und Abkommen b A o h in elektronischer F o —
(§ 4 Absatz 6 Nummer 3 ) Anmeldungen, auch in elektronischer Form, einrei- 8
Buchstabe b) ey
c) amtliche Gebihren berechnen und einzahlen
d) Auftraggeber iber Verfahrensabldufe im Anmeldever-
fahren unterrichten
3.3 | Anmeldung gewerblicher a) Informationen Uber Verfahrensvoraussetzungen und
Schutzrechte im Ausland -abldufe beschaffen und beriicksichtigen
(B§ 4,??;‘;’:&5 hiibImEe: b) nationale Anmeldungen im Ausland vorbereiten, An-
venstabe lagen zusammenstellen und die Einreichung veran-
lassen
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—— - — = - — = =
Zei_tliche Richtwerte
Lfd. Teil des Zu vermitteinde in Wochenim |
Nr. Ausbildungsberufsbildes Fertigkeiten, Kenntnisse und Fihigkeiten 1 bis 12. | 13. bis 36.
- Monat Monat
Q) (2) B )
¢) Validierungen und Umwandlungen veranlassen, re-
gionale und nationale Phasen einleiten
d) Auftrige an Rechtsvertreter im Ausland zur Erfullung 8
der Formvorschriften vor den nationalen Patentim-
tern nach der Verdffentlichung der Erteilung von
europdischen Patenten vorbereiten, erstellen und an
Rechtsvertreter im Ausland absenden; Anlagen be-
schaffen und zusammenstellen
e) Unterlagen, Volimachten und Erkldrungen fristgemaB
beschaffen und in Abhdngigkeit vom Verfahren bear-
beiten
f) Auftraggeber Uber Verfahrensabldufe im Anmeldever-
fahren unterrichten
3.4 | Erteilungs- und a) Verfahrensstand feststellen und den Auftraggeber un-

Eintragungsverfahren terrichten

(§ 4 Absatz 8 Nummer 3 b) Einspruchsschriftsitze vorbereiten und einreichen

Buchstabe d)

c) formliche Widerspriiche gegen Gemeinschaftsmar-
ken und internationale Marken mit Gemeinschafts- 6
markenschutzanteil entwerfen und einreichen, Wider-
spruchsgebihren einzahlen
d) Einspruchs- und Widerspruchsverfahren verfolgen
und erforderliche MaBnahmen veranlassen
3.5 | Rechtsmittel und Rechts- a) Rechtsmittel und Rechtsbehelfe unterscheiden und
behelfe Folgen feststellen
(§4r;‘\tt):§tz G)S Nummer 3 b) Schriftsdtze zur Einlegung von Rechtsmitteln und 4
uchstabe e Rechtsbehelfen vorbereiten
4 Biro- und Verwaitungs-

aufgaben im gewerblichen

Rechtsschutz

(§ 4 Absatz 6 Nummer 4)

4.1 | Fristenmanagement a) Fristen berechnen sowie Fristabliufe (iberwachen

(§ 4 Absatz 6 Nummer 4 b) Voraussetzungen fiir Weiterbehandlung und Wieder-

Buchstabe &) einsetzung in den vorigen Stand bei Vers&umung von g
Fristen prifen, Weiterbehandlungs- und Wiederein-
setzungsantrdge stellen und versdumte Handiung
nachholen

4.2 | Aufrechterhaltung und a) Félligkeit von Gebiihren fiir die Aufrechterhaltung be-

Umschreibung von Schutz- rechnen, Gberwachen, anmahnen und einzahlen

rechten : ; ; _

(§ 4 Absatz 6 Nummer 4 b) Umschreibung ggwerbllcher Schutzrechte im In Aund 3
Ausland vorbersiten, veranlassen und erforderliche

Buchstabe b)

Unterlagen beschaffen
5 Verfahren nach Erteilung

oder Eintragung von

Schutzrechten

(§ 4 Absatz 6 Nummer 5)

5.1 |Erstinstanzliche Verfahren a) Schriftsdtze in Nichtigkeits-, Léschungs- und Verlet-
(§ 4 Absatz 6 Nummer 5 zungsverfahren vorbereiten, Unterlagen zusammen-
Buchstabe a) stellen
b) Verfahrensabldufe bei Angriffen auf die Rechtsbe- 6
sténdigkeit von Schutzrechten verfolgen und erfor-
derliche MaBinahmen veranlassen
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Zeitliche Richtwerte

Lfd. Teil des Zu vermittelnde in Wochen im h
Nr. Ausbildungsberufsbildes Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigksiten 1. bis 12. | 13. bis 36.
Monat __ Monat
(1) @ @) (@)
5.2 |Rechtsmittel und Rechts- a) Rechtsmittel und Rechtsbehelfe unterscheiden und
behelfe Folgen feststellen
(guirgtt):ggb(; Nummer 5 b) Schriftsatze zur Einlegung von Rechtsmittein und 4
Rechtsbehelfen vorbereiten
6 Verglitungs- und Kosten- a) Vergitung und Kosten der Patentanwalte, Behorden
recht und Gerichte unterscheiden und berechnen
(§ 4 Absatz 6 Nummer 6) b) Gerichtskostenrechnungen kontrollieren
g
c) amtliche Kosten an Patentamter und sonstige Behor-
den wirksam einzahlen
d) Kostenverzsichnisse anwenden
e) Vergltungsvereinbarung entwerfen
f) Verglitungs- und Kostenerstattungsanspruch des Pa- 6
tentanwalts unterscheiden, Kostenfestsetzungs- und
Kostenausgleichungsantrdge stellen sowie Be-
schilisse kontrollieren
g) Rechtsfolgen, Rechtsbehelfe und Rechtsmittel auf
Grund der Beschlisse priifen
h) Erstattungsantrage fur Verfahrens- und Prozesskos-
tenhilfe erstelien

Abschnitt F: berufsiibergreifende integrative Fertigkeiten, Kenntnisse und Fihigkeiten

Lfd.
Nr.

Tell des
Ausbildungsberufsbildes

Zu vermittelnde

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im

Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

1. bis 12.
Monat

Monat

13. bis 36.

m

@

@)

)

1

Stellung des Ausbildungs-
betriebes im Rechtswesen
und im Wirtschaftssystem
(§ 4 Absatz 7 Nummer 1)

a) Aufbau des Rechtssystems erklaren sowie Aufgaben,
Struktur und Organe der Rechtspflege beschreiben,
Zweige der Gerichtsbarkeit unterscheiden

Stellung und Bedeutung von Rechtsanwalten, Nota-
ren und Patentanwiilten in der Rechtspflege dariegen
und die berufsrechtlichen Anforderungen an sie und
ihre Beschéftigten erldutern

Verschwiegenheitspflicht als Grundlage der Berufs-
ausiibung einhalten

betriebswirtschaftliche Vorgdnge erklaren und in
volkswirtschaftliche Zusammenhinge sinordnen, ins-
besondere zu Angebot und Nachfrage, Preisbildung
und Wettbewerb

Anforderungen an eine dienstleistungsorientierte Be-
rufsausiibung in der Rechtspflege bei der eigenen
Aufgabenerfillung berticksichtigen

f) Entwicklung und Umsetzung der AuBendarstellung
unter Beachtung von berufsrechtlichen Vorschriften
mitgestalten

&

23

d

-

2

Aufbau, Organisations-
struktur und Rechtsform
des Ausbildungsbetriebes
(§ 4 Absatz 7 Nummer 2)

Rechtsform des Ausbildungsbetriebes darstellen

Organisationsstruktur des Ausbildungsbetriebes mit
seinen Tatigkeitsbereichen und ihrem Zusammenwir-
ken erklédren

Aufgaben und Arbeitsablaufe im Betrieb unter Be-

ricksichtigung der betrieblichen Organisationsanwei-
sungen darstellen

g e

-~
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Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Zu vermittelnde
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fihigkeiten

Zeitliche Richtwerte

In Wochen im

1. bis 12,
Monat

13. bis 36.
Monat

@

@)

“)

d) Kooperationsbeziehungen erlautern

e) Kammerstrukturen fOr Rechtsanwdits, Notare und
Patentanwélte darstelilen

Berufsbildung, Arbeits-,
Sozial- und Tarifrecht
(§ 4 Absatz 7 Nummer 3)

a) Rechte und Pflichten aus dem Ausbildungsvertrag
feststellen, Dauer und Beendigung erldutern und Auf-
gaben der Beteiligten im dualen System beschreiben

den betrieblichen Ausbildungsplan mit der Ausbii-
dungsordnung vergleichen und zu seiner Umsetzung
beitragen

im Ausbildungsbetrieb geltende Regelungen (ber
Vollmachten und Weisungsbefugnisse beachten

arbeitsrechtliche Vorschriften, insbesondere zum Ju-
gendarbeitsschutz, zum Mutterschutz, zum Urlaub,
zur Arbeitszeit und zur Entgeltfortzahlung, sowie ta-
rifrechtliche Vorschriften fir den Ausbildungsbetrieb
erdutern

£

o

d

~

€

~

Positionen der eigenen Entgeltabrechnung verstehen
und sozlalversicherungs- und steusrrechtliche Ab-
ziige erkléren

f) wesentliche Inhalte eines Arbeitsvertrages erklaren

lebensbegleitendes Lernen als Voraussetzung fir be-
rufliche und persénliche Entwicklung begreifen und
nutzen sowie berufsbezogene Fortbildungsméglich-
keiten ermittein

Q

Sicherheit und Gesund-
heitsschutz bei der Arbeit;
MaBnahmen der Gesund-
heitsforderung

(§ 4 Absatz 7 Nummer 4)

&

Sicherheits- und Gesundheitsvorschriften am Ar-
beltsplatz anwenden und MaBnabmen zur Vermei-
dung von Gefahrdungen ergreifen

b) Arbeitsplatz unter Beriicksichtigung ergonomischer
Anforderungen einrichten und pfiegen

c) stressauslésende Situationen im Beruf erkennen und
bewaltigen

d) Arbeitsschutz- und Unfallverhiitungsvorschriften an-
wenden

e) Verhaltensweisen bei Unfillen beschreiben sowie
erste MaBnahmen einleiten

f) Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes an-
wenden; Verhaltensweisen bei Branden beschreiben
und MaBnahmen der Brandbekampfung ergreifen

Umweltschutz
(§ 4 Absatz 7 Nummer 5)

zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastungen im

beruflichen Einwirkungsbereich beitragen, insbesondere

a) mogliche Umweltbelastungen durch den Ausbil-
dungsbetrieb und seinen Beitrag zum Umweltschutz
an Beispielen erkidren

b) fir den Ausbildungsbetrieb geltende Regelungen des
Umweltschutzes anwenden

¢) Mdglichkeiten der wirtschaftlichen und umwelt-
schonenden Energie- und Materialverwendung nutzen

d) Abfélle vermeiden; Stoffe und Materialien einer um-
weltschonenden Entsorgung zufiihren

wahrend

der gesamten
Ausbildung
zu vermitteln
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. Erste Verordnung
zur Anderung der Verordnung {ber die Ausbildung und Priifung
fir den gehobenen nichttechnlschen Dienst in der allgemeinen und Inneren Verwaltung des Bundes

Vom 2. September 2014

Auf Grund des § 26 Absatz 1 Nummer 2 des Bundes-
beamtengesetzes vom 5. Februar 2009 (BGBI. | S. 160)
in Verbindung mit § 10 Absatz 1 der Bundeslaufbahn-
verordnung, der durch Artikel 1 Nummer 2 der Verord-
nung vom 20. Februar 2013 (BGBI. | 3. 316) geédndert
worden ist, verordnet das Bundesministerium des In-
nern:

Artikel 1

Anderung der
Verordnung lber die Ausbildung und Prlifung
fir den gehobenen nichttechnlschen Dienst in
der aligemeinen und Inneren Verwaltung des Bundes

Die Verordnung Gber die Ausbildung und Priifung fiir
den gehobenen nichttechnischen Dienst in der alige-
meinen und inneren Verwaltung des Bundes vom
11. August 2010 (BGBL. | 8. 1214) wird wie folgt geén-
dert:

1. In der Uberschrift werden die Wérter .dle Ausbil-
dung und Prifung” durch die Woérter ,,den Vorberei-
tungsdienst” und wird die Angabe ,(GntDAIVAPIV)“
durch die Angabe ,,(GNtDAIVVDV)" ersetzt.

. Die Inhaltstibersicht wird wie folgt gedndert:
a) Die Angabe zu § 3 wird wie folgt gefasst:
»§ 3 Dienstbehdrden; Freistellung®.
Die Angabe zu § 11 wird wie folgt gefasst:
»§ 11 Prifende, Prifungskommission®.
c) Die Angabe zu § 12 wird wie folgt gefasst:
»§ 12 Modulprifungen im Hauptstudium®.
Die Angabe zu § 13 wird wie folgt gefasst:
.§ 13 Priifungen im Grundstudium®.
Die Angabe zu § 18 wird wie folgt gefasst:
»§ 18 Téuschung, OrdnungsverstoB, Stérung“.
f) Die Angabe zu § 23 wird wie folgt gefasst:
.§ 23 Ubergangsvorschrift*,
3. § 1 wird wie folgt gedndert:
a) Der Wortlaut wird Absatz 1.
b) Folgender Absatz 2 wird angefligt:

«(2) Der Diplom-Studiengang wird als Priasenz-
studiengang und als Fernstudiengang angebo-
ten."

4. § 3 wird wie folgt gefasst:
n§ 3
Dienstbehdrden; Freistellung

(1) Im Présenzstudiengang ist die Fachhoch-
schule als Einstellungsbehorde der Studierenden
fur die dienstrechtlichen Entscheidungen zustéandig.

n

oA

=

e

=

Wahrend der berufspraktischen Studienzeiten in
den Ausbildungsbehdrden des Bundes unterstehen
die Studierenden neben der Dienstaufsicht der Pra-
sidentin oder des Prisidenten der Fachhochschule
auch der Dienstaufsicht der Leitungen der Ausbil-
dungsbehdrden.

(2) Im Fernstudiengang verbleiben die Studie-
renden bei ihren bisherigen Dienststellen. Sie sind
fir den Besuch der Prasenzveranstaltungen, fir die
Teilnahme an Prifungen und im Rahmen weiterer
Anwesenheitspflichten an der Fachhochschule von
Ihren sonstigen Dienstpflichten freizustellen. Fiir die
Anfertigung der Diplomarbeit ist ihnen eine Dienst-
befreiung im Umfang von sechs Wochen zu gewih-
ren. Zum Fern- und Selbststudium ist ihnen eine
Dienstbefreiung im Umfang von 47 Arbeitstagen
pro Studienabschnitt zu gew#hren, die gleichmiBig
auf die Module verteilt werden soll.“

. § 4 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 1 Satz 1 wird wie folgt gefasst:

WUber die Zulassung zum Prisenzstudiengang
und Ober die Zulassung zum Fernstudiengang
entscheidet jeweils die Fachhochschule auf der
Grundlage eines Auswahlverfahrens. In diesem
wird festgestellt, ob die Bewerberinnen und Be-
werber nach thren Kenntnissen, Fahigkeiten und
persénlichen Eigenschaften fiir den gehobenen
nichttechnischen Verwaltungsdienst geeignet
sind. § 36 der Bundeslaufbahnverordnung bleibt
unberihrt.”

b) Dem Absatz 2 wird folgender Satz angefiigt:

«Das Néhere zu den Kriterien und zum Verfahren
der Auswahl regelt die Auswahlverfahrensricht-
linie."

Ao

Absatz 4 Nummer 1 wird wie folgt gefasst:

«1. einer Beamtin oder einem Beamten des hé-
heren nichttechnischen Verwaltungsdienstes
des Bundes oder einer hauptamtlichen Lehr-
kraft der Fachhochschule als Vorsitzender
oder Vorsitzendem,".

.In § 5 Satz 1 werden die Wérter ,Die Fachhoch-

schule bestimmt® durch die Wérter Fiir den Pra-
senzstudiengang bestimmt die Fachhochschule"
ersetzt.

. § 6 wird wie folgt geéndert:

a) Dem Absatz 1 werden folgende Sitze angefligt:

«Praktika kénnen auch im Ausland bei geeigne-
ten Ausbildungsstitten absolviert werden. Das
Nahere regelt die Praktikumsordnung des Fach-
bereichs Allgemeine Innere Verwaltung.*
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b) In Absatz 3 werden in dem Satzteil vor Nummer 1
die Wérter ,Das Studium gliedert sich in fol-
gende Studienabschnitte* durch die Wérter ,Der
Prasenzstudiengang gliedert sich in folgende
Semester” ersetzt.

C

-~

Absatz 4 wird wie folgt gefasst:

«(4) Der Fernstudiengang glisdert sich in fol-
gende Studienabschnitte:

1. einen Fachstudienabschnitt als Grundstudium
sowie

2. drei Fachstudienabschnitte und zwei hierzu
parallel stattfindende Praktikumsabschnitte im
Hauptstudium.

Folgender Absatz 5 wird angefiigt:

»(8) Je Semester im Prisenzstudiengang
oder je Studienabschnitt im Fernstudiengang
konnen die Studierenden bis zu 30 Leistungs-
punkte (Credit Points) nach dem EuropAischen
System zur Ubertragung und Akkumulierung
von Studienleistungen (ECTS) erwerben. Die An-
zahl der Leistungspunkts, die fir jedes erfolg-
reich absolvierte Modul erreicht werden kénnen,
ergibt sich aus dem Modulhandbuch in der je-
weils bei Aufnahme des Studiums geltenden
Fassung entsprechend § 7 Absatz 1 Satz 2.

8. § 7 wird wie folgt gefasst:

w§7
Studieninhalte, Module

(1) Die Studieninhalte werden in Modulen vermit-
telt. Die Inhalte der Module richten sich nach dem
Modulhandbuch in der Jeweils bei Aufnahme des
Studiums geltenden Fassung. Es sind alle Module
zu absolvieren.

g

{2) Im Grundstudium sind Module in den folgen-
den Kompetenzbereichen zu absolvieren:

1. Staatsrechtliche und politische Grundlagen des
Verwaltungshandelns,

2. Rechtliche Grundlagen des Verwaltungshan-
delns,

3. Volks- und finanzwirtschaftliche Grundlagen des
Verwaltungshandelns,

4. Betriebswirtschaftliche Grundlagen des Verwal-
tungshandelns, Organisation und Informations-
verarbeitung,

5. Sozialwissenschaftliche Grundlagen des Verwal-
tungshandelns und Englisch.

(3} Im Hauptstudium sind Module in den folgen-
den Kompetenzbersichen zu absolvieren:

1. Verfassungsrechtliche und europarechtliche
Rahmenbedingungen der Bundesverwaltung,

2. Offentlich-rechtliches Handeln in der Bundesver-
waltung,

3. Privatrechtliches Handein in der Bundesverwal-
tung,

. Betriebswirtschaft in der Bundesverwaltung,
. Finanzen in der Bundesverwaltung,
. Personal in der Bundesverwaltung,
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. Interkulturelles Handeln in der Bundesverwal-
tung.

10.

11.

12.
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(4) Die Teilnahme an den Lehrveranstaltungen ist
verpflichtend.”

- § 8 Absatz 1 wird wie folgt gefasst:

«(1) Die Fachhochschule bestimmt und iiber-
wacht die Gestaltung und die Organisation der
Praktika. Die Praktikumsstelie erstellt in Abstim-
mung mit der Fachhochschule fiir jede Studierende
und jeden Studierenden einen Ausbildungsplan fiir
das Praktikum und gibt ihn der oder dem Studie-
renden bekannt. Einzelheiten regelt die Praktikums-
ordnung der Fachhochschule.”

§ 9 wird wie folgt gefasst:

&9
Laufbahnprifung

Die Diplomprifung ist die Laufbahnprifung. Sie
besteht aus

1. der Zwischenprifung,

2. der Prifung in dem Modul ,Sozialwissenschaft-
liche Grundlagen des Verwaltungshandelns*,

3. den Modulpriffungen des Hauptstudiums,

4. der Diplomarbeit und

5. der mindlichen Abschlusspriifung.*

§ 10 wird wie folgt gedndert:

a) Der Wortlaut wird Absatz 1.

b) Die folgenden Absétze 2 und 3 werden angeflgt:

«(2) Das Priifungsamt hat sicherzustellen,
dass die jeweils aufsichtfiihrende Person bei
den schriftlichen und miindlichen Prifungen
eine Niederschrift erstellt. In der Nlederschrift
liber die mindliche Priifung ist die Bewertung
anhand der ausschlaggebenden Punkte zu be-
grunden.

() Prifungstermine soll das Priifungsamt zu
Beginn eines Semesters oder Studienabschnit-
tes zusammen mit dem Fachbereich nach den
Erfordernissen von Priifungsrecht und Lehre
festlegen.“

§ 11 wird wie folgt geandert:

a) Die Uberschrift wird wie folgt gefasst:

«§ 11
Priifende, Prifungskommission®.

b) In Absatz 1 Satz 2 werden die Wérter ,die Zwi-
schenprifung und" gestrichen.

c) Die Absiatze 3 bls 7 werden wie folgt gefasst:

«(3) Zur Bewertung der Zwischenpriifung wird
vom Priifungsamt fiir jede Klausur eine Priiferin
oder ein Prifer bestelit. Fiir zu wiederholende
Klausuren werden zwei Priifende bestellt, von
denen eine oder einer eine hauptamtliche Lehr-
kraft der Fachhochschule sein muss.

(4) Zur Bewertung einer Modulprifung wird
vom Prufungsamt im Benehmen mit dem Fach-
bersich eine Priiferin oder ein Priifer bestellt, Zur
Bewertung von Klausuren mit einer Bearbei-
tungszeit von 240 Minuten und zur Bewertung
von zu wiederholenden Modulpriffungen werden
jeweils zwei Priifende bestellt, von denen eine
oder einer eine hauptamtliche Lehrkraft der
Fachhochschule sein muss.



